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access - Agentur zur Forderung der Bildungs- und Berufszugédnge
far Fliichtlinge und Migrantinnen in Schleswig-Holstein

access ist ein Projekt des Fluchtlingsrats Schleswig-Holstein e.V. und eines der Transferprojek-
te des Kompetenzzentrums NOBI- Norddeutsches Netzwerk zur beruflichen Integration von
Migrantinnen und Migranten sowie Mitglied des bundesweiten Netzwerks Q- Integration durch
Qualifizierung

access stellt ein umfangreiches Internetangebot zu Qualifikationsmdglichkeiten im Bundesland
Schleswig-Holstein und zu arbeitsmarktrelevanten gesetzlichen Bestimmungen unter
www.access-frsh.de bereit.

access arbeitet an der Vernetzung der Akteure in den Bereichen Migrationsberatung, Arbeits-
verwaltung und Bildungseinrichtungen.

Geférdert durch das Bundesministerium fur Arbeit und Soziales und den Européischen Sozialfonds

% Bundesministerium @_ Bundesagentur

AN | fiir Arbeit und Soziales fiir Arbeit
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Vorwort zur 3. Auflage

Die vorliegende Publikation ist die Uberarbeitete und ergéanzte dritte Auflage des Leitfa-
dens, der im Jahr 2006 vom Projekt access unter Tragerschaft des Fliichtlingsrates
Schleswig-Holstein, herausgegeben wurde. access - Agentur zur Férderung der Bil-
dungs- und Berufzugénge fir Fliichtlinge und Migrantinnen in Schleswig-Holstein ist ein
Transferprojekt des Kompetenzzentrum NOBI- Norddeutsches Netzwerk zur beruflichen
Integration von Migrantinnen und Migranten.

Auch in diesem Heft sind die Adressen und Ansprechpartnerlnnen der zustéandigen Stel-
len fur die Anerkennung auslandischer Schul- und Berufsabschliisse in Schleswig-
Holstein sowie die Gesetzesdnderungen und Regeln bearbeitet bzw. aktualisiert worden.
So wurden z. B. im Anhang die Anderungen ausgefiihrt, welche sich durch das am
01.01.2009 in Kraft getretene Arbeitsmigrationsssteuerungsgesetz in Bezug auf Férder-
instrumente fir Geduldete ergeben.

Die Anerkennung von aus dem Herkunftsland mitgebrachten Bildungs- und Berufsab-
schlissen ist fur Migrantinnen und Migranten nach wie vor sehr schwierig, stellt aber
auch eine wichtige Voraussetzung fir berufliche Integration in Deutschland dar. Insbe-
sondere fir Menschen, die nicht den Status der Spataussiedlerin bzw. des Spataussied-
lers haben oder nicht aus einem EU-Land stammen, sind die Anerkennungsverfahren
problematisch, da meist ein Rechtsanspruch fir die Anerkennung der Gleichwertigkeit
fehlt oder es fur die Vergleichbarkeit der Ausbildungen mit dem Herkunftsland keine Ab-
kommen gibt. Dies betrifft vor allem Fluchtlinge, da mit den meisten ihrer Herkunftslan-
der die entsprechenden Vereinbarungen fehlen oder die dortigen Ausbildungswege hier
nicht bekannt sind. Doch selbst in den Féllen, in denen eindeutige Vorgaben existieren,
sind die Zustandigkeiten und Verfahren sowohl fur die Betroffenen als auch fur die Bera-
terinnen und Berater unubersichtlich und Informationen nur verstreut an unterschiedli-
chen Stellen zuganglich. Um so mehr ist zu begriBen, dass auch die Bundesregierung
den dringenden Handlungsbedarf erkannt und in seinem aktuellsten Eckpunktepapier
ein einheitliches Gesetz zur Anerkennung auslandischer Qualifikationen und eine Kom-
petenzfestellung sowohl fur Arbeitslose als auch Erwerbstatige gefordert hat.
www.bundesregierung.de/Webs/Breg/DE/Homepage/home.htmlIFirefoxHTML\Shel\Ope
n\Command

Wie bekannt, ist dieser Leitfaden eine Bindelung von Informationen zu Anerkennungs-
verfahren von Bildungs- und Berufsqualifikationen in verschiedenen Berufsbereichen
sowie aktuellen Anerkennungsstellen und zustandigen Behdrden in Schleswig-Holstein.
Ziel ist mit Aktualisierung von Informationen zum Thema Anerkennung, die Berater und
Beraterinnen in ihrer Arbeit zu unterstitzen und Migrantinnen und Migranten den Zu-
gang zu Anerkennungsverfahren zu erleichtern.

Das access-Team, beim Fllchtlingsrat Schleswig-Holstein

November 2009
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1. Viele Bildungswege — wenig Uberblick

So vielfaltig das deutsche Schul- und Berufsbildungssystem ist, so zahlreich und un-
ubersichtlich sind auch die Wege, die zur Anerkennung eines im Ausland erworbenen
Bildungsabschlusses, eines Diploms oder einer Berufsqualifikation fuhren. Fur viele Zu-
wanderinnen und Zuwanderer ist der Weg zur Anerkennung ihrer Qualifikationen eine
langwierige und aufwéndige Odyssee durch Behoérden, Kammern und Verbénde auf der
Suche nach Zustandigkeiten und verbindlichen Informationen.

Vor allem Migrantinnen und Migranten, die weder aus EU-Staaten nach Deutschland
kommen noch unter das Bundesvertriebenengesetz fir Aus- und Ubersiedler (BVFG)
fallen, machen die Erfahrung, dass ihre Ausbildung oder Berufsqualifikation hier nicht
oder nur in Teilen anerkannt wird. Um auf dem deutschen Arbeitsmarkt eine Chance zu
bekommen, ist es daher oftmals notwendig, nachtréglich bestimmte Qualifikationen und
Zertifikate zu erwerben.

1.1 Wegweiser durch Verfahren und Zustandigkeiten —
Neuheit fur Schleswig-Holstein

Ein Leitfaden zur Anerkennung auslandischer Schul- und Berufsabschlisse, mit Informa-
tionen Uber die Anerkennungsverfahren fir unterschiedliche Bildungsabschlisse und
Berufsqualifizierungen liegt in Schleswig-Holstein mit diesem Heft erstmalig vor.

Grundlage fur diesen Wegweiser ist die zweite Auflage des Leitfaden fiir die Anerken-
nung ausléndischer Schul- und Berufsabschliisse in Hamburg, der vom Projekt Integra-
tionslotse Hamburg erarbeitet wurde. Der Hamburger Leitfaden wurde zu groB3en Teilen
tubernommen. Dort wo Verfahren und Bestimmungen mit denen in Schleswig-Holstein
Ubereinstimmen, wurden lediglich die relevanten Adressen und Ansprechpersonen lan-
derspezifisch ausgetauscht. Wo es Unterschiede gibt, wurden unter Beibehaltung der
Kapiteluberschriften die fur Schleswig-Holstein gultigen Rahmenbedingungen und Infor-
mationen sowie die zugehdrigen Adressen recherchiert und eingefigt. An dieser Stelle
md&chten wir den Kolleginnen und Kollegen von Integrationslotse Hamburg fur die gute
Kooperation und die fur die Anpassung an die Bedingungen in Schleswig-Holstein zur
Verfugung gestellten Arbeitsergebnisse danken.

Ebenso wichtig bleibt die Unterstiitzung der schleswig-holsteinischen Behdrden und In-
stitutionen, die bereitwillig Auskinfte erteilt und Informationen zu den in ihren Zustandig-
keitsbereich fallenden Themen beigetragen haben.

Dieser Leitfaden versteht sich als Wegweiser fur alle, die sich mit den Fragen der Aner-
kennung von im Ausland erworbenen Abschliissen, Berufsqualifikationen und Zeugnis-
sen in Schleswig-Holstein befassen. Er richtet sich an Mitarbeiterinnen von Beratungs-
stellen, Bildungstragern und Arbeitsverwaltung und natdrlich an die Betroffenen selbst.

Er bietet innen einen Ubersichtlichen und verstandlichen Uberblick (iber die Rechts-
grundlagen, Verfahren und zusténdigen Stellen, die die Anerkennung von Qualifikatio-
nen und den Zugang von Migrantinnen und Migranten zum Bildungssystem regeln.
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Leitfaden zur Anerkennung auslandischer Schul- und Berufsabschlisse in Schleswig-Holstein Seite 11

1.2

Im Leitfaden werden folgende Themen jeweils in einem eigenen Kapitel behandelt:

Anerkennung auslandischer Schulabschlisse
Anerkennung beruflicher Qualifikationen

]

]

B Zugang zum Hochschulstudium
B Ausubung akademischer Berufe
]

Anerkennung von Titeln und Diplomen.

In jedem Kapitel finden Sie eine Einfuhrung in das Thema, Informationen zu den allge-
meinen Rechtsgrundlagen und eine Beschreibung der jeweiligen Verfahren, um eine be-
stimmte Anerkennung, Zulassung oder Ahnliches zu erhalten. Jedes Kapitel enthélt zu-
dem Adressen von Ansprechpersonen und zustandigen Stellen in Schleswig-Holstein
sowie Hinweise zu weiteren Informationsquellen.

Work in progress — lhre Meinung ist gefragt

Das Thema Anerkennung von Qualifikationen unterliegt einem standigen Wandel. Wir
haben uns bemiht, alle wichtigen Regelungen aktuell, umfassend und Ubersichtlich dar-
zustellen. Manche Fragen konnten jedoch zum Zeitpunkt des Redaktionsschlusses nicht
abschlieBend geklart werden. Bei der Fille und Unlbersichtlichkeit der Informationen ist
nicht auszuschlieBen, dass sich Fehler oder Unklarheiten eingeschlichen haben oder
nach Abschluss der Recherche Anderungen bei Adressen, Zustandigkeiten oder Verfah-
ren eingetreten sind, die wir nicht mehr bericksichtigen konnten.

Wir freuen uns daher Gber Riuckmeldungen und Hinweise, die zur Brauchbarkeit, Voll-
stéandigkeit und Korrektheit dieser Publikation beitragen. RegelmaBig verdéffentlichen wir
aktualisierte Fassungen des Leitfadens, die Sie unter folgender Adresse herunterladen
kénnen: www.access-frsh.de

Die Webseite www.access-frsh.de bindelt im Flachenland Schleswig-Holstein landes-
weit Informationen Uber Bildungsangebote, Férdermdglichkeiten, Qualifizierungsangebo-
te, zu Studium, Anerkennung und Nachholen von Schulabschlliissen oder Existenzgrun-
dung. Sie richtet sich an Migrantinnen und Migranten ebenso wie an Beraterinnen und
Berater aus den Bereichen Migrationsberatung, Bildung und Arbeitsverwaltung.
www.access-frsh.de enthalt auBerdem eine umfangreiche Datenbank mit Adressen re-
levanter Beratungsstellen in Schleswig-Holstein.
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2. Anerkennung auslandischer Schulabschliisse

In diesem Kapitel wird beschrieben, unter welchen Voraussetzungen und durch welche
Verfahren im Ausland erworbene Schulabschlisse in Schleswig-Holstein anerkannt
werden kénnen. AuBerdem erfahren Sie, welche Mdglichkeiten es in Schleswig-Holstein
gibt, einen Schulabschluss nachzumachen.

2.1 Voraussetzungen fir die Anerkennung von Schulab-
schliissen

Fir die Anerkennung auslandischer Schulabschliisse werden die Voraussetzungen, die
im Herkunftsland und in Deutschland zu dem jeweiligen Abschluss fliihren, verglichen:
Wie lange muss die Schule besucht werden? Wie viele und welche Facher mussten be-
legt werden? Wenn sich bei dieser Priifung ausreichende Ubereinstimmungen ergeben,
wird der auslandische Schulabschluss als gleichwertig mit einem entsprechenden deut-
schen Abschluss anerkannt.

Hauptschulabschluss

Fur die Gleichstellung des ausléndischen Abschlusses mit dem deutschen Hauptschul-
abschluss missen mindestens neun (bei einigen Herkunftslandern auch zehn) auf-
steigende Klassen an einer allgemeinbildenden Schule mit Erfolg (Abschluss oder Ver-
setzung in die héhere Klasse) besucht worden sein. Es muss zumindest Unterricht in der
jeweiligen Muttersprache, in Mathematik, einem naturwissenschaftlichen Fach, wie Bio-
logie, Chemie oder Physik, und einem gesellschaftswissenschaftlichen Fach, z.B. Ge-
schichte oder Sozialkunde, erteilt worden sein.

Realschulabschluss

Fir die Gleichstellung eines Abschlusses mit dem deutschen mittleren Bildungsab-
schluss missen mindestens zehn aufsteigende Klassen an einer allgemeinbildenden
Schule bzw. elf bis zwolf Schuljahre an einer polytechnischen Sekundarschule erfolg-
reich abgeschlossen worden sein. Der beim Hauptschulabschluss genannte Facherka-
non wird um eine zweite Sprache erganzt. Es gilt auBerdem ein héheres Anspruchsni-
veau.

Fachhochschulreife

Die Fachhochschulreife berechtigt zum Studium an Fachhochschulen (Hochschule far
angewandte Wissenschaften / University of Applied Sciences), aber nicht an Universi-
taten. Ein auslandischer Abschluss kann nur in seltenen Fallen mit der deutschen Fach-
hochschulreife gleichgestellt werden. Voraussetzung ist, dass in dem Land, in dem der
Abschluss erworben wurde, ebenfalls eine Differenzierung zwischen Universitaten und
Fachhochschulen vorgenommen wird.
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2.2

Hochschulreife

Bei auslandischen Sekundarschulabschliissen wird geprift, ob der Abschluss im Her-
kunftsland ein Hochschulstudium erméglicht. Prinzipiell er6ffnen solche Abschliisse
dann auch den Hochschulzugang in Deutschland, wenn auch auf unterschiedliche Wei-
se:

Abschlisse zwolfjahriger allgemeinbildender Schulformen ermdglichen in der Regel die
direkte Aufnahme eines Hochschulstudiums in Deutschland. Der Abschluss polytechni-
scher Schulen (Oberstufe mit integrierter Berufsausbildung) eréffnet meistens die Zu-
lassung zum Studium in einer dem Schulprofil entsprechenden Fachrichtung. Falls die
Zulassung im Ausland erst nach einer Hochschulaufnahmeprifung madglich ist, kann oh-
ne diese Prufung auch in Deutschland die Zulassung nicht ausgesprochen werden.

Nicht alle auslandischen Bildungssysteme sind mit dem deutschen so weit kompatibel,
dass sie einen direkten Hochschulzugang in Deutschland eréffnen. Abschlisse aus au-
Bereuropéischen Landern erfordern haufig den Besuch eines Universitats-
vorbereitungskurses an einem deutschen Studienkolleg. Dort wird dann mit der ab-
schlieBenden Feststellungspriifung eine (fachgebundene) Hochschulreife erworben. Ein
begonnenes Studium befreit in der Regel von der Feststellungspriifung und es besteht
die direkte fachgebundene Hochschulzugangsqualifikation. Personen, die bereits ein
Hochschulstudium abgeschlossen haben, stehen alle Studiengédnge an den Hochschu-
len in Deutschland offen.

Die fur die Zeugnisanerkennungsstellen und Hochschulen maBgeblichen Bewertungs-
regelungen zum Hochschulzugang in Deutschland bei auslandischer Vorbildung sind im
Internet unter der Adresse www.anabin.de einsehbar.

Ausfuhrliche Informationen Gber Verfahren und Zustandigkeiten beim Zugang zum
Hochschulstudium finden Sie in Kapitel 4 dieses Leitfadens.

Wer ist zustandig?

Haupt- und Realschulabschlisse werden mit Wirkung fir das Land Schleswig-Holstein
beim Ministerium fir Bildung und Kultur anerkannt. Uber die Zulassung zu einem Studi-
um entscheidet die jeweilige Hochschule in eigener Zustandigkeit in Bezug auf die Aner-
kennung der schulischen Ausbildung als Hochschulzugangsberechtigte/r sowie auf die
Anerkennung eines auslandischen Hochschulstudiums und die damit verbundene Ein-
stufung in ein entsprechendes Semester an einer Hochschule in Schleswig-Holstein o-
der an anderen Orten in Deutschland bezogen

Ministerium fur Bildung und Kultur des Landes Schleswig-Holstein

Brunswiker Str. 16-22, 24105 Kiel

Tel.: (0431) 988-2433, -2434, Fax: (0431) 988-5888

Frau Gutzeit, Frau Michaelsen

corinna.michaelsen@mbk.landsh.de / www.schleswig-holstein.de/MBF
Offnungszeiten: Di. und Do. 10:00—12:00
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2.3 Antragsverfahren zur Anerkennung von Schulab-
schlissen

Grundsatzlich bewertet das Ministerium fur Bildung und Kultur die im Ausland erwor-
benen Schulabschliisse nur mit Wirkung fur das Land Schleswig-Holstein. Aufgrund der
Kultushoheit der Lander ist die 1:1-Ubernahme durch die Zeugnisanerkennungsstelle ei-
nes anderen Bundeslandes nicht automatisch moglich und muss bei Bedarf erfragt wer-
den. Die Bewertung gilt nur zusammen mit den zugrunde gelegten Dokumenten und
Ubersetzungen, d.h. die Bescheinigung stellt kein ,Ersatzzeugnis* dar.

Erforderliche Unterlagen

Fur die Zeugnisbewertung mussen die folgenden Dokumente vollstandig vorliegen:

M Pass und Meldebescheinigung oder Personalausweis
mgegebenenfalls Spataussiedlerlnnenbescheinigung (§15 BVFG)
® Namens(-anderungs-)urkunden

m Abschlusszeugnis oder -diplom der zuletzt besuchten Schule oder Hochschule /
Universitat

— als Original oder beglaubigte Fotokopie (Originalsprache) und
— als einfache Fotokopie flr die Akten der Zeugnisanerkennungsstelle.

® Notenubersicht Gber die Leistungen an der Schule und / oder Hochschule / Univer-
sitat
— als Original oder beglaubigte Fotokopie (Originalsprache) und
— als einfache Fotokopie fir die Akten der Zeugnisanerkennungsstelle.

m soweit vorhanden, Nachweis Uber eine bestandene Hochschulaufnahmeprifung
oder eine Hochschulzulassung fir ein wissenschaftliches Studium

— als Original oder beglaubigte Fotokopie (Originalsprache) und
— als einfache Fotokopie fir die Akten der Zeugnisanerkennungsstelle.

mFir alle fremdsprachigen Bildungsnachweise Ubersetzungen in die deutsche Spra-
che von einem vereidigten Ubersetzer oder einer vereidigten Ubersetzerin

— als Original oder beglaubigte Fotokopie und
— als einfache Fotokopie fir die Akten der Zeugnisanerkennungsstelle.

Bei Dokumenten in englischer und franzésischer Sprache kann nach Absprache auf
eine Ubersetzung verzichtet werden.

Gebiihren

Die Anerkennung ist im Prinzip gebihrenpflichtig. Wenn ein geringes Einkommen nach-
gewiesen wird, kann man von der Gebuhr befreit werden.
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2.4 Was tun bei Nichtanerkennung von Schulabschliissen?

Wenn der Bildungsabschluss nicht anerkannt wird, hat man im schlimmsten Fall gar kei-
nen Schulabschluss vorzuweisen. Dies kann u. a. passieren, wenn die grundlegende
staatliche Schulausbildung im Herkunftsland weniger als neun Jahre dauert.

In diesem Fall gibt es mehrere Moglichkeiten:

® Man beginnt eine Berufsausbildung in Deutschland ohne anerkannten Schulab-
schluss. Bei Abschluss einer mindestens zweijahrigen Berufsausbildung in einem
anerkannten Ausbildungsberuf wird mit dem Abschlusszeugnis der Berufsschule
gleichzeitig ein Hauptschulabschluss erworben. Uber die Méglichkeiten im Einzelfall
informieren die Berufsschulen.

B Man holt den fehlenden Abschluss an einer Berufsfachschule, einer Abendschule
oder im Fernunterricht (mit externer Abschlussprifung) nach: Fir den Hauptschul-
abschluss muss man mit einer Kurszeit von neun bis zwoélf Monaten bei zwei bis
drei Abenden pro Woche rechnen. Der Realschulabschluss bzw. das Abitur dauern
zwei bzw. drei Jahre, mit vier bis flnf Kursabenden pro Woche.

®m Besondere staatliche oder private Schulen ermdglichen, nach abgeschlossener Be-
rufsausbildung oder dreijahriger Berufstatigkeit, die Allgemeine Hochschulreife (Abi-
tur) oder die Fachhochschulreife zu erwerben. Die Teilnehmer/innen der Kurse kén-
nen die Ausbildung zum Teil Gber Leistungen nach dem Bundesausbil-
dungsférderungsgesetz (BAf6G) finanzieren, wenn die Voraussetzungen geman
§ 8 BAf6G (vgl. Anhang) erfullt sind.

Auskinfte Uber die Mdglichkeiten zum nachtréaglichen Erwerb der in Schleswig-Holstein
erreichbaren Schulabschllsse erteilt das Ministerium fir Bildung und Kultur:

Ministerium fur Bildung und Kultur des Landes Schleswig-Holstein

Brunswiker Str. 16-22, 24105 Kiel

Tel.: (0431) 988-2433, -2434
Fax: (0431) 988-5888

Frau Gutzeit, Frau Michaelsen
corinna.michaelsen@mbk.landsh.de / www.schleswig-holstein.de/MBF

Offnungszeiten: Di. und Do. 10:00-12:00

2.5 Sonderregelung fir Spataussiedlerinnen

Fur Spataussiedler/innen gelten nach dem Beschluss der Kultusministerkonferenz nach
dem Bundesvertriebenengesetz erleichterte Bedingungen fir die berufliche Ein-
gliederung: Ihr im Herkunftsland erworbenes Abschlusszeugnis ist ausreichend flr eine
Gleichstellung mit dem deutschen Hauptschulabschluss — auch wenn die Schullaufbahn
nur acht Jahre gedauert hat.
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3. Anerkennung beruflicher Qualifikationen

In diesem Kapitel wird beschrieben, unter welchen Voraussetzungen und durch welche
Verfahren im Ausland erworbene Berufsabschlisse in Schleswig-Holstein anerkannt wer-
den koénnen.

3.1 Grundprinzipien der Anerkennung

In Deutschland existieren ca. 350 staatlich anerkannte Ausbildungsberufe. Fir diese exis-
tieren genaue Regelungen zu Ausbildungsinhalten, zu Prifungen, Rechten und Pflichten
der Auszubildenden und Ausbildenden.

Grundsatzlich gibt es in Deutschland zwei Wege, eine Berufsausbildung zu absolvieren:

B die so genannte duale bzw. betriebliche Ausbildung, bei der praktische Fahigkeiten in
einem Betrieb und theoretische Kenntnisse in einer Berufsschule vermittelt werden

m die auBerbetriebliche Ausbildung ausschlieBlich an einer Berufsfachschule.

Zu den Berufen der dualen Ausbildung gehdren nahezu alle handwerklichen und kauf-
mannischen Berufe. AuBerbetriebliche Ausbildungen finden beispielsweise im Gesund-
heitswesen statt.

Das deutsche Berufs- und Ausbildungssystem ist die wesentliche Grundlage fir die Aner-
kennung von auslandischen Berufsqualifikationen. Das hat zur Konsequenz, dass auslan-
dische Berufsqualifikationen, zu denen es in Deutschland keinen vergleichbaren schuli-
schen Abschluss gibt, in der Regel systembedingt nicht anerkannt werden.

Im Rahmen des Anerkennungsverfahrens werden die Inhalte der entsprechenden deut-
schen Ausbildung mit den im Ausland erworbenen Qualifikationen verglichen. Darlber
hinaus werden in der Regel auch praktische Tatigkeiten und Weiterbildungen berucksich-
tigt. Damit eine Anerkennung ausgesprochen werden kann, muss eine hohe inhaltliche
Ubereinstimmung zwischen dem deutschen Ausbildungsgang und der ausléndischen
Ausbildung bestehen. Doch auch bei hoher Ubereinstimmung ist eine vollstiandige Aner-
kennung nicht immer mdéglich, weil — auBer fir EU-Burger/innen sowie Aussiedlerinnen
und Aussiedler — entsprechende gesetzliche Regelungen fehlen.

Aufgrund des ausdifferenzierten Systems der beruflichen Bildung sind die Zusténdigkeiten
bei der Frage der Anerkennung von auslandischen Qualifikationen entsprechend vielféltig.
Der Antrag muss bei der jeweils fur den Beruf zusténdigen Institution gestellt werden. Die
Bearbeitung kann einige Wochen bis zu einigen Monaten dauern. Wenn keine Anerken-
nung ausgesprochen wird, hat man in der Regel verschiedene Moglichkeiten der Nach-
qualifizierung oder des Nachholens bestimmter Prifungen.

3. Auflage, November 2009 Aktualisierte Fassungen unter www.access-frsh.de



Leitfaden zur Anerkennung auslandischer Schul- und Berufsabschlisse in Schleswig-Holstein Seite 17

3.2

3.3

Notwendigkeit der Anerkennung: Reglementierte Berufe

Nicht immer ist eine Anerkennung erforderlich, um einen erlernten Beruf in Deutschland
auszuliben. Entscheidend ist die Frage, ob es sich um einen reglementierten Beruf han-
delt. Ein Beruf ist reglementiert, wenn der Berufszugang und die Berufsaustibung durch
Rechts- und Verwaltungsvorschriften an den Nachweis einer Qualifikation gebunden sind.
Reglementierte Berufe bedlrfen zwingend einer Anerkennung durch eine Behdrde oder
einen Berufsverband, damit sie in Deutschland ausgeubt werden kénnen. Bei den Ausbil-
dungsberufen sind dies u. a.:

Erzieher/in

Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger/in

Medizinalfachberufe

Technische/r Assistent/in

]
]

]

B Techniker/in
]

B Zulassungspflichtige Handwerke gemaB Anlage A zur Handwerksordnung
]

Meister/in

Eine Liste der reglementierten Berufe in Deutschland kann auf der folgenden Internetseite
abgerufen werden:

www.europa.eu/comm/internal_market/qualifications/regprof/index.cfm

Viele Berufe sind nicht reglementiert und kénnen ohne Prifungszeugnis bzw. staatliche
Anerkennung ausgelbt werden. Es bestehen daher keine gesetzliche Zustandigkeit und
kein allgemeiner Rechtsanspruch auf Anerkennung (vgl. Kapitel 3.3). Die Einschatzung,
ob eine Qualifikation vorliegt, muss letztendlich der/die jeweilige (potenzielle) Arbeitge-
ber/in treffen.

Ein Antrag auf Einstufung kann in diesem Fall sinnvoll sein, um die Chancen auf eine den
eigenen Qualifikationen entsprechende Beschaftigung zu verbessern, eine héhere Bezah-
lung zu erreichen, sich Méglichkeiten der Nachqualifizierung und beruflichen Weiterbil-
dung zu er6ffnen und gegebenenfalls den Abschluss im Rahmen einer sogenannten Ex-
ternenprifung nachholen zu kénnen.

Kein allgemeiner Rechtsanspruch auf Anerkennung

Es bestehen keine allgemeine Rechtsgrundlage und kein allgemeiner Rechtsanspruch auf
Anerkennung von im Ausland erworbenen beruflichen Qualifikationen. Lediglich fur be-
stimmte Personengruppen ist die Anerkennung beruflicher Qualifikationen in speziellen
Rechtsgrundlagen verbindlich geregelt:

® Bundesvertriebenengesetz fiir Aus- und Ubersiedler/innen (BVFG)

B Gegenseitigkeitsabkommen mit der Schweiz
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® Bilaterale Abkommen mit Frankreich, Osterreich

B Verschiedene sektorale und allgemeine Richtlinien fir EU-Blrger/innen.

Man sollte sich daher vor Antragstellung bei der zustandigen Stelle erkundigen, ob eine
féormliche Anerkennung der Qualifikation im jeweiligen Fall Uberhaupt mdéglich ist. Falls
nicht, kann eventuell eine freiwillige Stellungnahme zur Entsprechung des Berufs-
abschlusses mit einem Abschluss in einem anerkannten Ausbildungsberuf erteilt werden.

3.4 Sonderregelungen fur EU-Biirgerinnen

Auf Ebene der Europaischen Union ist die Anerkennung von beruflichen Qualifikationen in
sogenannten sektoralen Richtlinien fur bestimmte Berufe und allgemeinen Richtlinien, die
eine bestimmte Ausbildung an Hochschulen oder anderen Ausbildungsstéatten vorausset-
zen, geregelt. Betroffen sind davon nur Berufe, die im jeweiligen Aufnahmestaat regle-
mentiert sind.

Die Richtlinien der Européischen Union gelten seit dem 1. Juni 2002 aufgrund bilateraler
Vertrage auch zwischen den Mitgliedsstaaten der Européischen Union und der Schweiz.

Neue EU-Mitgliedsstaaten

Far die in 2004 und 2007 der Européischen Union beigetretenen Staaten sind an diesem
Tag u. a. auch die Richtlinien der EU fiur die Anerkennung beruflicher Qualifikationen in
Kraft getreten.

Ausblick: Zukiinftige Regelungen

Die am 20. Oktober 2007 in Kraft getretene Richtlinie 2005/36/EG konsolidiert und aktua-
lisiert die bestehenden Regeln zur Anerkennung von Berufsqualifikationen. Die neue Vor-
schrift wird unter anderem eine gréBere Liberalisierung der Erbringung von Dienstleistun-
gen und einen stérkeren Automatismus bei der Anerkennung von Qualifikationen mit sich
bringen. Die Richtlinie ersetzt die 15 bereits vorhandenen Richtlinien in diesem Bereich.

Weiterfiihrende Links

Leitfaden fur die allgemeine Regelung zur Anerkennung beruflicher Beféahigungs-
nachweise in der Europaischen Union:

http://europa.eu/comm/internal_market/qualifications/docs/guide/guide_de.pdf
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3.5

3.6

Das Portal ,Europa fur Sie“ bietet praktische Informationen zu Rechten und Méglichkeiten
in der EU und im EU-Binnenmarkt sowie Ratschlage bezilglich der Austibung dieser
Rechte in der Praxis:

http://europa.eu/youreurope/nav/de/citizens/home.html

Sonderregelungen flir Spataussiedlerinnen

Rechtsanspruch auf Anerkennung

Spataussiedlerlnnen haben nach dem Bundesvertriebenengesetz (§ 10 BVFG) einen
Rechtsanspruch auf Anerkennung ihrer beruflichen Qualifikationen, sofern diese den ent-
sprechenden Befahigungsnachweisen in Deutschland gleichwertig sind. Der Rechtsan-
spruch gilt auch fir Berufe, die nicht zu den reglementierten Berufen gehoren.

Beratungsangebot

Spataussiedler/innen kénnen sich zum Thema Anerkennung auslandischer Berufsab-
schlisse beim Ministerium flr Bildung und Kultur des Landes Schleswig-Holstein beraten
lassen. Das Bildungsministerium prift die Anerkennungsfahigkeit von beruflichen Ausbil-
dungsnachweisen, die Spataussiedler/innen im (mittel- und osteuropéischen) Ausland er-
worben haben. Liegen die jeweiligen Anerkennungsvoraussetzungen vor, werden die Un-
terlagen zur Bestatigung des Berufsausbildungsstandes an die zustandigen Stellen wei-
tergeleitet.

Ministerium fur Bildung und Kultur des Landes Schleswig-Holstein

Brunswiker Str. 16-22, 24105 Kiel

Tel.: (0431) 988-2433, -2434
Fax: (0431) 988-5888

Frau Gutzeit, Frau Michaelsen
corinna.michaelsen@mbk.landsh.de / www.schleswig-holstein.de/MBF

Offnungszeiten: Di. und Do. 10:00-12:00

Zustandigkeiten

Die Stellen, die fur Ausbildungsfragen in den einzelnen Berufen zusténdig sind, kimmern
sich in der Regel auch um die Anerkennung der jeweiligen ausléndischen Abschlisse.
Antragsteller/innen mussen daher wissen, wie — auf ihren Beruf bezogen — in Deutschland
ausgebildet wird.

Dafir kann das bei den Agenturen flr Arbeit kostenlos erhaltliche Buch ,Beruf aktuell®
nitzlich sein, das einen Uberblick tber Inhalt und Ausbildungsverlauf aller anerkannten
Ausbildungsberufe gibt. Die Website http://infobub.arbeitsagentur.de/berufe/index.jsp hat
ahnliche Inhalte wie das Buch.
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3.7 Anerkennung von betrieblichen Berufsausbildungen

Zustandig fur die Anerkennung der meisten Berufe im dualen Ausbildungssystem sind die
einzelnen Kammern, je nach erlerntem bzw. bisher ausgelbtem Beruf des Antragstellers
oder der Antragstellerin:

Berufe im Bereich des Handwerks

Anerkennung von im Ausland abgeschlossenen Ausbildungen in Handwerksberufen, wie
z.B. Tischler/in, Dachdecker/in, Maurer/in, Friseur/in:

Berufsabschliisse fir Handwerkerberufe werden Ublicherweise in Deutschland nicht aner-
kannt, ausnahmsweise bei Spataussiedlerinnen - deren Berufsabschluss anerkannt wer-
den kann (unter der Voraussetzung, dass dieser Beruf in Deutschland offiziell existiert).
Hilfreich far eine Anerkennung sind einige Jahre Berufserfahrung und die Ausbildungsab-
schlussprifung.

Handwerkskammern in Schleswig-Holstein

Handwerkskammer Flensburg Handwerkskammer Lubeck

Johanniskirchhof 1-7
24937 Flensburg

Tel.: (0461) 866-0
Fax: (0461 866-110

E-mail: info@hwk-flensburg.de
Internet: www.hwk-flensburg.de

Breite Str. 10-12
23552 Liibeck

Tel.: (0451) 1506 — 0
Fax: (0451) 1506 - 180

E-mail: info@hwk-luebeck.de
Internet: www.hwk- luebeck.de

Berufe im Bereich Industrie, Handel und Dienstleistungen

Anerkennung von im Ausland abgeschlossenen Ausbildungen in den folgenden Berei-
chen:

® im kaufmannischen Bereich, also z. B. im Einkauf, im Vertrieb oder in der Buch-
haltung eines Betriebs,

¥ im industriellen Bereich, d. h. in der Produktion oder bei der Instandhaltung von Gu-
tern, als Handwerker/in in einem Industriebetrieb,

B im gewerblichen Bereich, also im Handel, z. B. als Verkaufer/in oder in der Gastrono-
mie als Kellner/in,

B im technischen Bereich, z.B. im Maschinenbau oder in der Elektro- oder Kommunika-
tionstechnik in einem Industriebetrieb.

Industrie- und Handelskammer Schleswig-Holstein

Arbeitsgemeinschaft der Industrie- und Handelskammern zu Flensburg, zu
Kiel, zu Libeck

Bergstr. 2, 24103 Kiel
Tel. : (0431) 5194 -0  Fax. (0431) 5194 - 234
E-mail: ihk@kiel.ihk.de www.ihk-schleswig-holstein.de
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Berufe im land- und forstwirtschaftlichen Bereich

Anerkennung von im Ausland abgeschlossenen Ausbildungen in der Land- und Forstwirt-
schaft:

Ministerium flr Landwirtschaft, Umwelt und landliche Raume des Landes

el.: (0431) 988 -4988
Herr Sandbrink

Anerkennungsverfahren

Die Kammern fihren in der Regel eine so genannte ,Vergleichbarkeitspriufung eines aus-
landischen Aus- oder Weiterbildungsabschlusses” durch. Dabei wird der deutsche Ausbil-
dungsberuf, der zur Zeit des auslandischen Abschlusses aktuell war, mit dem auslandi-
schen verglichen. Beide Prifungen oder Befahigungsnachweise missen von ,gleichem
Wert® sein, d. h. die Inhalte der Ausbildung oder des erlernten Berufes missen den Inhal-
ten des deutschen Abschlusses &hnlich sein.

Die Kammer kann eine Anerkennung, die zum Fuhren der deutschen Berufsbezeichnung
berechtigt, nur dann aussprechen, wenn fur die Anerkennung eine entsprechende
Rechtsgrundlage besteht. Zurzeit trifft dies lediglich fir Aussiedler/innen zu, die geman

§ 10 BVFG einen Rechtsanspruch auf Anerkennung ihrer gleichwertigen beruflichen Qua-
lifikationen haben.

Far die meisten Félle kdnnen die Kammern nur Einstufungen entsprechend dem Aufbau
des deutschen Ausbildungs- und Beschaftigungssystems vornehmen. Diese Einordnung
der im Ausland erworbenen Berufsqualifikationen ist keine offizielle Anerkennung des je-
weiligen Berufes, so dass keine deutsche Berufsbezeichnung gefiihrt werden darf. Sie
kann aber einem/einer potenziellen Arbeitgeber/in helfen, die mitgebrachte Qualifikation
besser einzuordnen.

Antragstellung

Der Antrag auf Anerkennung der Berufsqualifikation erfolgt formlos, d. h. ohne vorge-
fertigtes Formular. Man richtet einen Brief an die zustandige Stelle, in dem man um eine
Gleichwertigkeitsprufung seiner Berufsqualifikationen bittet. Dieser Brief muss von
dem/der Antragsteller/in personlich unterschrieben sein.
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Erforderliche Unterlagen

Beglaubigte Kopien von:
m Personalausweis oder Reisepass (ggf. mit Aufenthaltserlaubnis)
mBundesvertriebenenausweis (bei Aussiedlern/innen)

B Namens(-anderungs-)urkunden

Von einem/er vereidigten Ubersetzer/in (ibersetzte und amtlich beglaubigte Kopien von
mallen Diplomen, Zeugnissen und Nachweisen
M (Abschluss-)Zeugnissen aus der Schule
® Arbeitsbuch
®m Urkunde und Zeugnis der beruflichen Qualifikation (z.B. Facharbeiterbrief und
-zeugnis; Meisterbrief und -zeugnis)
Sowie:

m Erklarung, dass bei keiner anderen Industrie- und Handelskammer, Handwerks-
kammer oder sonstigen Stelle in einem anderen Bundesland die Uberpriifung die-
ser Unterlagen beantragt wurde.

M Tabellarischer Lebenslauf: Hier sollten die Qualifikationen und einzelnen prakti-
schen Tatigkeiten genau aufgefuhrt werden. Sie kénnen auf die Dauer einer Um-
schulung oder neuen Ausbildung angerechnet und bei (Abschluss-) Prifungen be
ricksichtigt werden.

Mogliche Ergebnisse des Antragsverfahrens

Anerkennung

Erkennt die Kammer die Berufsqualifikation als gleichwertig an, liegt dem Antwort-
schreiben eine Urkunde bei. Sie berechtigt dazu, die entsprechende deutsche Berufs-
bezeichnung zu fuhren.

Einstufung

Spricht die Kammer keine Anerkennung aus, teilt sie — wenn mdéglich — die bereits oben
erwahnte Einstufung in das deutsche Berufssystem mit. Im Bereich des Handwerks kann
eine Einstufung nur durch die jeweils fachlich zusténdigen Innungen vorgenommen wer-
den. Sollte diese nicht ausfihrlich genug sein, kann man die Kammer bitten, die im Aus-
land erworbenen Kenntnisse und Fertigkeiten in einem Gutachten zusammenzufassen
und einer Ausbildung bzw. Weiterbildung zuzuordnen.
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3.8

Daraus kann man ersehen, welche Qualifikationen nachgearbeitet werden miissen, um
z.B. zur so genannten Externenprifung zugelassen zu werden. Die Externenprifung ist
eine Mdglichkeit, auBerhalb eines geregelten Ausbildungsganges — also extern — an der
entsprechenden Abschlussprifung fir den jeweiligen Beruf teilzunehmen. Auf diese Wei-
se kdnnen Menschen die formale Qualifikation fir den Beruf erwerben, in dem sie durch
jahrelange Tatigkeit die nétige fachpraktische Erfahrung gesammelt, aber keine in
Deutschland anerkannte Berufsausbildung absolviert haben.

Anerkennung von auBerbetrieblichen Berufsaus-
bildungen

Die Anerkennung von auBerbetrieblichen (schulischen) Berufsausbildungen liegt bei den
fur die jeweilige Ausbildung zustandigen Behdrden. Darunter fallen z. B. Erzieher/innen
sowie Altenpfleger/innen, aber auch verschiedene technische und kaufméannische Berufe.

Erzieher/in, Sozialpadagogische/r, Technische/r oder Kaufmannische/r
Assistent/in

Anerkennung schulischer Berufsausbildungen fir Erzieher/innen, Sozialpadagogische,
Technische oder Kaufmannische Assistenten/innen:

Ministerium fur Bildung und Kultur des Landes Schleswig-Holstein

Brunswiker Str. 16-22, 24105 Kiel

Tel.: (0431) 988-2433, -2434
Fax: (0431) 988-5888

Frau Gutzeit, Frau Michaelsen
corinna.michaelsen@mbk.landsh.de / www.schleswig-holstein.de/MBF

Offnungszeiten: Di. und Do. 10:00-12:00

Antragstellung

Zusammen mit dem Antrag auf Anerkennung der beruflichen Qualifikation, auf Gleichstel-
lung mit einem allgemeinbildenden Schulabschluss oder auf beides (mit persénlicher Un-
terschrift) missen folgende Unterlagen eingereicht werden:
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Erforderliche Unterlagen

Amtlich beglaubigte Kopien von:

W Personalausweis oder Reisepass (ggf. mit Aufenthaltserlaubnis)
B Bundesvertriebenenausweis (bei Aussiedlern/innen)
® Namens(-anderungs-)urkunden.
Von einem/er vereidigten Ubersetzer/in (ibersetzte und amtlich beglaubigte Kopien von:
B Zeugnissen oder Nachweisen einschlieBlich Facher- und Notenubersichten

mTatigkeitsnachweisen oder (bei EU-Angehdrigen, die in einem EU-Staat eine Be-
rufsausbildung absolviert haben) Arbeitszeugnissen.

Sowie:

m Erklarung, dass dieser Antrag noch in keinem deutschen Bundesland gestellt wor-
den ist (nur bei Aussiedlern/innen)

H Tabellarischer Lebenslauf mit genauer Darstellung des Bildungsweges bzw. des
beruflichen Werdegangs.

Mogliche Ergebnisse des Antragsverfahrens

Auflagenfreie Anerkennung

Die auflagenfreie Anerkennung setzt den im Ausland erworbenen Beruf mit der schuli-
schen Berufsausbildung in Deutschland gleich, d. h. man darf die in Deutschland ubliche
Berufsbezeichnung tragen.

Anerkennung mit dem Hinweis auf Weiterbildung

Sie wird in den Fallen ausgesprochen, in denen Ubereinstimmungen in der Berufs-
ausbildung grundsétzlich bestehen, jedoch Qualifikationen in einzelnen Bereichen nach-
geholt werden mussen, damit eine auflagenfreie Anerkennung erfolgen kann. Mdglichkei-
ten zur Nachqualifizierung einschlieBlich der Adressen und Ansprechpartner/innen bei
den jeweiligen Schulen werden dem Antwortschreiben normalerweise beigeflgt.

Nichtanerkennung

Auch hier wird der Bescheid durch Hinweise auf Aus- und Weiterbildungsméglichkeiten
erganzt. Besonders in diesem Fall ist ein Beratungstermin mit einer Beraterin oder einem
Berater der Agentur fur Arbeit bzw. ARGE sinnvoll, da unter Umstanden eine vollstéandige
neue Ausbildung durchlaufen werden muss.
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3.9 Anerkennung von Berufen im Gesundheitswesen

Die Anerkennung von Gesundheitsfachberufen erfolgt durch das Landesamt fir Soziale
Dienste des Landes Schleswig-Holstein. Unter die Gesundheitsfachberufe fallen z. B.
Krankenschwestern und -pfleger (neue Bezeichnung seit 2004: Gesundheits- und Kran-
kenpfleger/innen) sowie Hebammen und Physiotherapeuten/innen.

Landesamt fur Soziale Dienste des Landes Schleswig-Holstein

Adolf-Westphal-Str. 4, 24143 Kiel
Tel.: (0431) 988 — 5652, - 5592

Inlandsanerkennungen Frau Gibson, Auslandsanerkennungen Frau Schmieden

Berufe im Gesundheitswesen fallen in Deutschland grundséatzlich unter die reglemen-
tierten Berufe. Die Anerkennung erfordert in der Regel den Nachweis von Deutschkennt-
nissen, die dem Niveau B2 des gemeinsamen europaischen Referenzrahmens fiir Spra-
chen entsprechen. Die Formalitdten der Anerkennung sind stark vom Einzelfall abhéangig.
Bitte wenden Sie sich daher direkt an die zustandige Behoérde, um Auskunft iber das Ver-
fahren und die erforderlichen Unterlagen einzuholen. In der Regel werden fur die Aner-
kennung ein tabellarischer Lebenslauf, das Krankenpflegediplom mit deutscher beglaubig-
ter Ubersetzung, ein Gesundheitszeugnis, ein amtliches Fiihrungszeugnis zur Vorlage bei
einer Behoérde unter Angabe des Verwendungsnachweises benétigt. Sowie Nachweis der
deutschen Staatsangehdrigkeit/ Staatsbirgerschaftsurkunde/Aufenthaltsgenehmigung,
Geburtsurkunde oder Heiratsurkunde (beglaubigte Kopie), Meldebescheinigung.

Nach positiver Uberpriifung der Unterlagen ist es i.d.R. méglich eine verkiirzte Ausbildung
in dem Beruf nachzumachen oder eine Abschlussprifung ohne vorangehende Ausbildung
zu absolvieren.

3.10 Weiterfuhrende Links

European Training Village (ETV)

Die Website des European Training Village (ETV) ist eine interaktive Plattform fir Multipli-
katoren im Bereich der beruflichen Aus- und Weiterbildung. Die Seite enthélt aktuelle In-
formationen zur beruflichen Aus- und Weiterbildung in Europa, Diskussionsforen, eine e-
lektronische Bibliothek und verschiedene Datenbanken:

www.trainingvillage.gr
Die elektronische Bibliothek des ETV enthélt unter anderem Landerberichte zu den jewei-
ligen Systemen der beruflichen Aus- und Weiterbildung:

www.trainingvillage.gr/etv/Information_resources/Bookshop/publications.asp?section=22
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ANABIN

Die Datenbank anabin (Anerkennung und Bewertung auslandischer Bildungsnachweise),
die von der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen geflhrt wird, bietet fur eine
Vielzahl ausléndischer Staaten eine umfangreiche Dokumentation Gber deren Bildungs-
wesen, die verschiedenen Abschliisse und die akademischen Grade sowie ihre Wertig-
keit: www.anabin.de
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4. Zugang zum Hochschulstudium

In diesem Kapitel wird beschrieben, unter welchen Voraussetzungen und durch welche
Verfahren im Ausland erworbene Schulabschlisse die Aufnahme eines Hochschul-
studiums in Deutschland ermoglichen.

4.1 Hochschulzugang mit auslandischen Zeugnissen

Grundsatzlich kbnnen Personen mit einem auslandischen Schulabschluss an einer
deutschen Hochschule — Fachhochschule, Universitat o. A. — studieren. Bedingung ist,
dass der Abschluss in dem Land, in dem er erworben wurde, den Zugang zu einem
Hochschulstudium er6ffnet. In der Internet-Datenbank www.anabin.de hat die Kultus-
ministerkonferenz Vorgaben veroéffentlicht, die festlegen, mit welcher auslandischen
Vorbildung der Zugang zu den Hochschulen in Deutschland mdglich ist.

In Deutschland werden unterschiedliche Einstufungen vorgenommen, die Auswirkun-
gen auf den Hochschulzugang hierzulande haben:

Ein uneingeschrankter Zugang ist moglich, wenn das Zeugnis als einem deutschen
Zeugnis der Hochschulreife materiell gleichwertig anerkannt wird. Dies ist fur alle EU-
Burger/innen der Fall sowie fur Angehdrige der EFTA-Staaten Liechtenstein, Island,
Norwegen und Schweiz.

Schulabschlusszeugnisse aus anderen Landern werden oftmals nicht als mit dem Abi-
tur gleichwertig anerkannt. In diesem Fall kbnnen entweder vorhandene Studienzeiten
angerechnet werden oder es muss zunachst eine so genannte Feststellungspriifung
abgelegt werden, die einen fachgebundenen Hochschulzugang ermdglicht.

Auslandische Abschllsse eines wissenschaftlichen Studiums werden von den Hoch-
schulen in Deutschland in der Regel als hinreichende Zugangsqualifikation fur einen
beliebigen Studiengang anerkannt.

4.2 Zustandige Stellen

Far die Bewerbung um einen Studienplatz sind in Deutschland verschiedene Stellen
zustandig. Die Zustandigkeit richtet sich zum einen nach der Herkunft des/der Studien-
bewerbers/-bewerberin. Unterschieden wird insbesondere zwischen:

B Angehdrigen eines EU- oder EFTA-Staates

B Bildungsinlédndern/innen (Auslander/innen, die ihre Hochschul-
zugangsberechtigung in Deutschland erworben haben)

® Nicht-EU-Burgern/innen oder Staatenlosen.
Weiterhin ist von Bedeutung, ob es sich bei dem gewunschten Studiengang um ein zu-

lassungsbeschranktes Fach handelt, bei dem die Vergabe von Studienplatzen zentral
geregelt ist.
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Hochschulen

Erste Anlaufstelle ist die Wunschhochschule, an der Studienbewerber/innen sich fir
einen Studienplatz bewerben mochten. Auskunft Gber die genauen Modalitaten der
Studienplatzbewerbung geben die Akademischen Auslandsémter der jeweiligen Hoch-
schule — entweder im persénlichen Gesprach oder Uber die jeweilige Homepage. Dort
bzw. Uber die Homepages der Hochschulen erhalt man auch den ,Antrag auf Zulas-
sung zum Studium flr auslandische Studienbewerber/innen®.

Dieser muss zusammen mit verschiedenen Unterlagen (Zeugnis, Lebenslauf, etc.) bei
der Hochschule bzw. bei der nachfolgend beschriebenen Arbeits- und Servicestelle far
internationale Studienbewerbungen (uni-assist) eingereicht werden. Bildungs-
inlander/innen sind deutschen Bewerbern/innen gleichgestellt und richten ihre Bewer-
bung grundsétzlich an die jeweilige Hochschule.

Falls es sich bei dem gewiinschten Studienfach um ein zulassungsbeschranktes Fach
handelt, missen sich Angehdrige eines EU- oder EFTA-Staates und Bildungsinléan-
der/innen bei der Zentralstelle zur Vergabe von Studienplatzen (ZVS) bewerben. Alle
ubrigen Ausléander/innen bewerben sich auch fir solche Facher direkt bei der ge-
wunschten Hochschule bzw. bei uni-assist.

Arbeits- und Servicestelle fiir internationale Studienbewerbungen
(uni-assist)

Viele Hochschulen bearbeiten Antrage auslandischer Studienbewerber/innen nicht
mehr selbst. Zu ihrer Entlastung und zur Vereinfachung des Verfahrens fir die Stu-
dienbewerber/innen wurde der Verein uni-assist e. V. gegrindet, bei dem Bewer-
bungen zentral eingereicht werden missen.

In Schleswig-Holstein sind folgende Hochschulen an uni-assist angeschlossen:

e Fachhochschule Flensburg

» Fachhochschule Kiel

» Muthesius Kunsthochschule Kiel
e Universitat Kiel

e Fachhochschule Lubeck

e Universitat Lubeck

Eine Liste aller Hochschulen in Deutschland, die mit uni-assist zusammenarbeiten, und
Hinweise zum Verfahren erhalten Sie auf der Homepage www.uni-assist.de.
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Zusténdigkeit

Ob man seine Bewerbung an uni-assist richten muss, hangt nicht von der Staats-
angehorigkeit ab. Entscheidend ist vielmehr, ob die Bewerber/innen

B einen auslandischen Schulabschluss haben
B bisher nur im Ausland studiert haben und

B ihre Wunschhochschule eine uni-assist-Hochschule ist.

uni-assist ist nicht zustandig, wenn die Bewerber/innen

in Deutschland Abitur gemacht haben

ein deutsches Abitur an einer deutschen Auslandsschule erworben haben

bereits einen deutschen Hochschulabschluss haben und nur damit die Berechti-
gung zu dem von ihnen angestrebten Zweitstudium erlangen

an einem Austauschprogramm ihrer Heimathochschule mit einer Partner-
hochschule in Deutschland teilnehmen

sich fur besondere Studiengénge bewerben, die von bestimmten Hochschulen ge-
nerell von der uni-assist-Vorprifung ausgeschlossen worden sind, wie zum Bei-
spiel Promotionsstudiengénge oder bestimmte Masterprogramme

aus einem EU-Land (oder aus Island, Norwegen oder Liechtenstein) stammen und
sich fur zulassungsbeschréankte Facher bewerben.

Zentralstelle fir die Vergabe von Studienplatzen (ZVS)

Fur die Studiengénge Diplom-Biologie, Medizin, Pharmazie, Diplom-Psychologie und
Zahnmedizin gibt es eine bundesweite Zulassungsbeschrankung. Das heiBt, es ist nur
eine begrenzte Anzahl von Studienplatzen vorhanden und die Bewerber/innen werden
uber ein Auswahlverfahren auf die Platze verteilt. Die Auswahl richtet sich nach den
Noten der Hochschulzugangsberechtigung. Fir auslandische Studienbewerber/innen
stehen acht Prozent der Platze zur Verfligung.

Angehdrige eines EU- oder EFTA-Staates und Bildungsinlander/innen mussen sich fur
einen solchen Studiengang bei der Zentralstelle zur Vergabe von Studienplétzen (ZVS)
bewerben. Alle dbrigen Auslénder/innen bewerben sich auch fir zulassungs-
beschréankte Facher direkt bei der gewinschten Hochschule bzw. bei uni-assist.

Weitere Informationen und den erforderlichen Antrag erhalt man auf der Homepage der
ZVS (www.zvs.de) oder in dem Heft ,zvs-info® (erhéltlich bei der Studierendenberatung
der Hochschulen).
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4.3 Bewerbung um einen Studienplatz

Waéhrend es sich bei der Zulassung zum Hochschulstudium fir Angehdrige eines

EU- oder EFTA-Staates um eine reine Formsache handelt, ist es bei Staatsange-
horigen eines Landes auBerhalb der EU und Personen ohne Staatsangehérigkeit sehr
wahrscheinlich, dass der Schulabschluss als ,nur bedingt vergleichbar” eingestuft wird.
Trotzdem kann ein Studium begonnen werden, wenn die Bewerber/innen

B bereits ein oder zwei Jahre erfolgreich an einer anerkannten auslandischen Hoch-
schule studiert haben oder

W die Feststellungspriifung (s.u.) ablegen. In einzelnen Fallen missen Studienzeiten
im Ausland nachgewiesen werden, bevor man zu dieser Prifung zugelassen wird.

Die Zulassung zum Studium wird dann fachgebunden sein. Das heif3t, man kann nur in
dem Studienfach (z. B. Mathematik, Chemie oder Elektrotechnik) studieren, in dem die
Feststellungsprifung abgelegt wurde oder bereits Studienleistungen erbracht worden
sind. Ein Wechsel zu einem anderen Studienfach, z. B. von einem naturwissenschaft-
lichen in ein sozialwissenschaftliches Fach, ist nur nach einer erneuten Prifung még-
lich.

Die Feststellungsprifung

Wenn das Schulabschlusszeugnis nicht als mit dem Abitur gleichwertig anerkannt wird,
muss zunachst eine sogenannte Feststellungsprifung abgelegt werden, im Amts-
deutsch: eine ,Prifung zur Feststellung der Eignung auslandischer Studienbewerber
zur Aufnahme eines Studiums an Hochschulen in der Bundesrepublik Deutschland®.
Die Prufung wie auch die nachfolgend erlauterten Vorbereitungskurse des Studienkol-
legs sind fachgebunden. Das bedeutet, Bewerber/innen legen sich bereits vor dem Be-
such des Vorbereitungskurses bzw. vor der Feststellungsprufung auf das Fach fest,
das sie anschlieBend studieren wollen. Zustéandig hierfur ist das Ministerium fir Bildung
und Kultur des Landes Schleswig-Holstein.

Die Vorgaben der Kultusministerkonferenz, ob der Hochschulzugang in Deutschland
unmittelbar oder erst nach bestandener Feststellungsprifung oder durch Anrechnung
von vorhandenen Studienzeiten im Ausland mdéglich ist, sind im Internet unter der Ad-
resse www.anabin.de einsehbar.

Vorbereitungskurse der Studienkollegs

Die Studienkollege der Universitaten bieten Kurse an, in denen man sich auf die Fest-
stellungsprifung vorbereiten kann. Die Schwerpunktkurse richten sich nach dem jewei-
ligen Fachstudium. Es gibt T-Kurse fir mathematisch-naturwissenschaftliche Studien-
gange, M-Kurse fur medizinisch-biologische, W-Kurse fur angehende Wirtschafts- und
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Sozialwissenschaftler/innen, G-Kurse fir Germanistik, geistes- und gesell-
schaftswissenschaftliche und klnstlerische Studiengange, und S-Kurse fur sprachliche
Studiengange. An Fachhochschulen sind die Angebote &hnlich gegliedert. In allen Kur-
sen ist neben den unterschiedlichen fachspezifischen Stunden Deutsch Unterrichts-
fach.

Die Kurse des Studienkollegs beginnen zweimal im Jahr, nach den Weihnachtsferien
im Januar und nach den Sommerferien im Juli oder August, und dauern zwei Se-
mester. Der Besuch des Studienkollegs ist kostenfrei. Die Semester, die man dort ver-
bringt, werden nicht auf das anschlieBende Fachstudium an der Hochschule ange-
rechnet. Man ist aber wahrend der Zeit am Studienkolleg an seiner Hochschule immat-
rikuliert.

Schritte zur Hochschulzulassung

1.Zunachst erhalten Sie beim Studierendensekretariat, beim Akademischen Aus-
landsamt oder tber die Homepage der Wunschhochschule den ,Antrag auf Zulas-
sung zum Studium fur auslandische Studienbewerber/innen”.

2.Wenn die Teilnahme an einer Feststellungsprufung erforderlich ist, missen Sie
sich entscheiden, ob Ihre Vorkenntnisse bereits ausreichen, um die Prifung zu be-
stehen oder ob Sie zuvor einen Vorbereitungskurs am Studienkolleg absolvieren
sollten. Um sich tber die Anforderungen der Priifung zu informieren, kbnnen Sie
beim Studienkolleg die Unterlagen fur die Feststellungsprifung des angestrebten
Fachstudiums anfordern.

3.Nun bewerben Sie sich mit dem Antrag direkt bei der Hochschule, bei uni-assist
oder bei der ZVS. In dem Antrag kénnen Sie ankreuzen, ob Sie zunachst das Stu-
dienkolleg besuchen oder direkt an der Feststellungsprifung teilnehmen médchten.

4.Wenn Sie sich fir den Besuch des Studienkollegs entschieden haben, teilt die
Hochschule Ihnen mit, dass Sie zu einem Vorbereitungskurs zugelassen worden
sind. Bevor Sie mit dem Kurs beginnen kénnen, missen Sie dort in einem Auf-
nahmetest nachweisen, dass Sie dem Unterricht in deutscher Sprache folgen kén-
nen. Dieser Test kann einmal wiederholt werden.

5.Die Feststellungsprifung kann entweder nach Besuch des Studienkollegs oder so-
fort abgelegt werden. Bei Nichtbestehen kann die Prifung einmal wiederholt wer-
den. Wenn Sie die Feststellungsprifung bestanden haben, stellen Sie noch einmal
einen Antrag an die Hochschule auf Zulassung zum Fachstudium.

6.Sie erhalten die Zulassung zum Studium im gewunschten Fach.

Nachweis von Deutschkenntnissen

Bewerber/innen, deren Muttersprache nicht Deutsch ist, missen nachweisen, dass ihre
Deutschkenntnisse ausreichen, um das Studium absolvieren zu kénnen. Erst dann
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kénnen sie mit dem Studium beginnen. Der Nachweis kann auf folgende Weise erfol-
gen:

Wenn die Hochschulzugangsberechtigung der deutschen gleichwertig ist und aus-
reichende Deutschkenntnisse vorhanden sind, kann die ,Deutsche Sprachprifung far
den Hochschulzugang auslandischer Studienbewerber” (DSH) abgelegt werden. Die
Termine hierfur werden mit dem Zulassungsbescheid mitgeteilt. Sobald diese Prufung
bestanden ist, kann das Studium begonnen werden.

Bewerber/innen, die bereits das Niveau C1 des gemeinsamen europaischen Refe-
renzrahmens fur Sprachen beherrschen und durch eine der folgenden Prifungen
nachgewiesen haben, sind von der DSH befreit:

B das kleine oder groBe Deutsche Sprachdiplom des Goethe-Instituts

® die Zentrale Oberstufenprifung (ZOP) des Goethe-Instituts

B das Deutsche Sprachdiplom (DSD) der Kultusministerkonferenz, Stufe Il
® die TestDaF-Prifung, Stufe 4 oder 5.

Wenn bereits Deutschkurse besucht worden sind, ohne dass eine der o0.g. Prifungen
abgelegt wurde, figt man die entsprechenden Zeugnisse und Bestatigungen dem An-
trag auf Zulassung an die Hochschule bei. Die Hochschule entscheidet dann, ob eine
direkte Teilnahme an der DSH moglich ist, ohne zuvor einen Deutschkurs besuchen zu
muissen

Sollten Bewerber/innen nicht Gber ausreichende Deutschkenntnisse verfigen oder die
DSH nicht bestanden haben, kénnen sie einen Deutschkurs zur Vorbereitung auf die
Sprachprifung besuchen. Diese werden von manchen Hochschulen angeboten. Um
einen Deutschkurs der Hochschule besuchen zu kdnnen, muss ein Antrag bei der
Hochschule gestellt werden. Voraussetzung ist, dass die Zulassung zu einem Fach-
studium bereits erteilt worden ist. Bietet die Hochschule selbst keine Deutschkurse an
oder besteht noch keine Zulassung, kénnen Kurse bei freien Bildungstragern, wie den
Volkshochschulen oder speziellen Sprachschulen, besucht werden. Daflr muss aller-
dings mit einer mehr oder weniger hohen Kursgebuhr gerechnet werden.
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Anerkennung auslédndischer Studien- und Priifungsleistungen

Grundsatzlich kdnnen die im Ausland erbrachten Studien- und Prifungsleistungen in
Deutschland anerkannt werden, z. B. um ein Studium in Deutschland fortzusetzen oder
Priifungen zu absolvieren. Uber die Anerkennung entscheiden die einzelnen Hoch-
schulen.

Dabei wird vorausgesetzt, dass die an der auslandischen Hochschule geforderten Leis-
tungen erbracht worden sind. Daflr sind Nachweise Uber entsprechende Prifungen,
Semesterleistungen, Noten, Credit Points u.A. erforderlich. Meistens sind die Pri-
fungséamter der Hochschulen fiir die Anerkennung zustandig. Bei Studiengdngen mit
Staatsexamen (u. a. Medizin, Lehramt, Pharmazie, Rechtswissenschaften) entscheiden
die staatlichen Prufungsamter an den Hochschulen. Im Zweifelsfall legen diese auch
fest, ob man vor der Anerkennung in einer so genannten Kenntnisprufung sein Wissen
unter Beweis stellen muss.
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4.4

4.5

Aufenthaltsrechtliche Aspekte

Personen, die zum Zwecke des Studiums nach Deutschland einreisen mochten, bend-
tigen — je nach Herkunft — ein Visum zu Studienzwecken. Die Website des Deutschen
Akademischen Austausch Dienstes (DAAD) informiert Gber die hierfiir geltenden Be-
stimmungen:

www.daad.de/deutschland/zulassung/visum/04694.de.html

Adressen und weitere Informationen

Das Ministerium fur Bildung und Kultur des Landes Schleswig-Holstein informiert dar-
Uber, ob die Voraussetzungen fir den Hochschulzugang in Schleswig-Holstein oder an
anderen Orten in Deutschland erfullt sind.

Ministerium fur Bildung und Kultur des Landes Schleswig-Holstein

Brunswiker Str. 16-22, 24105 Kiel

Tel.: (0431) 988-2433, -2434
Fax: (0431) 988-5888

Frau Gutzeit, Frau Michaelsen
Corinna.michaelsen@mbk.landsh.de / www.schleswig-holstein.de/MBF

Offnungszeiten: Di. und Do. 10:00—12:00

Akademische Auslandsamter

Wichtigste erste Anlaufstelle fir auslandische Studienbewerber/innen sind die Akade-
mischen Auslandsamter, die an jeder Hochschule zu finden sind. Sie beraten in allen
Fragen zu Zulassung, Zeugnisanerkennung, Prifungen etc.

Die Adressen aller Akademischen Auslandsamter finden Sie auf der Website des
Deutschen Akademischen Austauschdienstes (s. u.).

Deutscher Akademischer Austausch Dienst (DAAD) e. V.

Der DAAD ist eine gemeinsame Einrichtung der deutschen Hochschulen zur Férderung
der internationalen Beziehungen der deutschen Hochschulen mit dem Ausland durch
den Austausch von Studierenden und Wissenschaftler/innen und durch internationale

Programme und Projekte:

www.daad.de
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Der DAAD stellt neben zahlreichen anderen Informationen eine Datenbank tber die
Gleichwertigkeit auslandischer Hochschulzugangsberechtigungen bereit:

www.daad.de/deutschland/zulassung/voraussetzungen/04646.de.html

AuBerdem kdnnen Sie dort die Adressen aller Akademischen Auslandsamter recher-
chieren:

www.daad.de/deutschland/studium/studienplanung/00535.de.html

Aufenthaltsrechtliche Bestimmungen fir die Einreise auslandischer Studien-
bewerber/innen finden Sie unter dieser Adresse:

www.daad.de/deutschland/zulassung/visum/04694.de.html

uni-assist e. V.

uni-assist ist die Arbeits- und Servicestelle flr internationale Studienbewerbungen.
Uber 90 deutsche Hochschulen haben sich in dem Verein zusammengeschlossen, um
internationalen Studienbewerber/innen die Bewerbung an deutschen Hochschulen zu
erleichtern und die Hochschulen bei der Auswahl ihrer ausléandischen Studierenden zu
entlasten.

www.uni-assist.de

Broschiire Studien- und Berufswahl

Die Broschure ,Studien- und Berufswahl“, herausgegeben und jahrlich aktualisiert von
der Bundesagentur fir Arbeit, ist kostenlos erhéltlich bei den Agenturen far Arbeit vor
Ort. Darin finden sich umfassende Informationen iber die Struktur der deutschen
Hochschullandschaft, Beschreibungen von Studiengéngen, Beratungsadressen u.v.m.

Datenbank anabin

Die Datenbank anabin (Anerkennung und Bewertung auslandischer Bildungs-
nachweise), die von der Zentralstelle fir auslandisches Bildungswesen gefihrt wird,
bietet fir eine Vielzahl auslandischer Staaten eine umfangreiche Dokumentation tGber
deren Bildungswesen, die verschiedenen Abschlisse und die akademischen Grade
sowie ihre Wertigkeit:

www.anabin.de
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Zugang zum Hochschulstudium im Uberblick
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5.

5.1

5.2

Ausiibung akademischer Berufe

In diesem Kapitel wird beschrieben, unter welchen Voraussetzungen und durch welche
Verfahren Personen in Deutschland ihren im Ausland erlernten akademischen Beruf
auslben kénnen. Nach Definition der EU sind dies Berufe, die mindestens drei Jahre
Studium an einer Hochschule voraussetzen und mit einem Hochschuldiplom abschlie-
Ben. Von dieser Frage losgeldst ist die akademische Anerkennung von Berufen: Infor-
mationen dariber, welche im Ausland erworbenen Titel und Berufsbezeichnungen in
Deutschland getragen werden durfen, finden Sie in Kapitel 6.

Grundsatze der Anerkennung

Grundsatzlich entscheiden die fur die Anerkennung der auslandischen Berufsquali-
fikationen zustandigen Behdrden Uber jeden Fall einzeln. Auf EU-Ebene orientieren sie
sich dabei an verschiedenen européischen Regelungen und Richtlinien. Bestimmte Be-
rufe sind reglementiert, d. h. flr sie gelten prazise Voraussetzungen, ohne die der je-
weilige Beruf nicht ausgelbt werden darf.

Fir einige dieser reglementierten Berufe gibt es wiederum eine aufomatische Aner-
kennung — die EU-/EWR-Staaten erkennen die jeweiligen Ausbildungen in den Mit-
gliedstaaten gegenseitig an und der Beruf darf in jedem Mitgliedstaat ausgetbt wer-
den. Alle anderen akademischen Berufe sind nicht reglementiert, der Beruf kann ohne
Anerkennungsverfahren ausgelbt werden.

Drittstaatenangehdrige, also Personen, die keinem Staat der EU bzw. des EWR ange-
héren, kbnnen sich nicht auf die genannten Regelungen berufen. lhre Berufs-
qualifikationen werden nach bestimmten Kriterien mit den jeweiligen deutschen vergli-
chen und auf Gleichwertigkeit Uberpruft.

Reglementierte Berufe

Fir einige Berufe hat die Bundesrepublik Deutschland prazise Vorschriften erlassen,
die die Zulassung zu diesem Beruf und seine Auslbung regeln. Fir diese Berufe sind
ein Diplom oder eine bestimmte berufliche Qualifikation rechtlich notwendig. Wird man
ohne die entsprechende Qualifikation in einem dieser Berufe tatig, kann man bestraft
werden. In der Behdérdensprache heiBBen sie ,reglementierte Berufe, fur die es auch
ein férmliches Anerkennungsverfahren fur auslédndische Qualifikationen gibt.
Reglementierte Berufe sind:

B im padagogischen Bereich: LehrerIn, Sozialpddagoge/in und Sozialarbeiter/in

® im Gesundheitsbereich: Arzt/Arztin, Apotheker/in, Psychologe/in, psychologische/r
Psychotherapeut/in, Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeut/in

® im technischen und handwerklichen Bereich: Ingenieur/in und (Innen-)Architekt/in
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B in der Land- und Forstwirtschaft: Gartenbau- und Landschaftsarchitekt/in, Forst-
beamter/beamtin

in der Rechtspflege: Anwalt/Anwaltin, Richter/in, Notar/in
Lebensmittelchemiker/in

Berufe im Offentlichen Dienst

Wirtschaftsprifer/in und Steuerberater/in.

Wer mit einer entsprechenden auslandischen Qualifikation einen dieser Berufe aus-
Uben mochte, braucht die Anerkennung durch eine deutsche Behdrde. In der Bundes-
republik Deutschland gibt es keine zustandige Stelle auf Bundesebene. Man richtet
seinen Antrag auf Anerkennung an die zustandige Stelle des Bundeslandes oder der
Stadt, in der man seinen Wohnsitz angemeldet hat. Deren Entscheidung ist dann in al-
len anderen Bundeslandern ebenfalls guiltig. Wer noch keinen Wohnsitz in Deutschland
hat und auch noch nicht weif3, wo er sich niederlassen mdchte, hat keine Mdglichkeit,
seine berufliche Qualifikation fur den Zugang zu einem reglementierten Beruf anerken-
nen zu lassen.

5.3 Anerkennung von reglementierten Berufen

Um die allgemeinen Anerkennungsregelungen fir die oben genannten Berufe in An-
spruch nehmen zu kénnen, muss im Herkunftsland die vollstdndige Ausbildung absol-
viert worden sein, die den Zugang zum Beruf erlaubt. In einigen Landern besteht z. B.
die Ausbildung zum Rechtsanwalt / zur Rechtsanwéltin aus einem theoretischen Teil
an der Hochschule und einem praktischen Teil. Ohne beide Teile absolviert zu haben,
kann keine Zulassung als Anwalt/Anwaltin erfolgen.

Angehdorige der EU-/EWR-Lander und der Schweiz, die ihre Ausbildung komplett in ei-
nem Nicht-EU-Land erworben haben, kénnen sich nur dann auf die allgemeinen Aner-
kennungsregelungen berufen, wenn ihr Beruf in einem anderen EU-Mitgliedstaat aner-
kannt wurde (z. B. aufgrund bilateraler Vertrage) und sie den Beruf in diesem Land be-
reits drei Jahre ausgeubt haben.

Regelungen auf Ebene der Europaischen Union

Es gibt bis jetzt keine EU-weit gultige Regelung, aufgrund derer die in einem Land der
Européischen Union erworbenen Diplome generell in anderen EU-Landern anerkannt
wiirden. Uber jeden einzelnen Fall wird individuell entschieden, wobei sich die Behér-
den bei der Beurteilung an verschiedenen europaischen Richtlinien orientieren. Die im
Folgenden beschriebenen Regelungen und Richtlinien gelten fur

B Angehdrige der EU-/EWR-Staaten und der Schweiz

B Menschen mit doppelter Staatsangehdrigkeit, sofern eine davon aus den o.g.
Landern ist.
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Berufliche Qualifikationen, die ein/e Drittstaatenangehdrige/r in einem der genannten
Staaten erworben hat, fallen nicht unter den Anwendungsbereich der Anerkennungs-
richtlinien. Ein/e turkische/r Staatsangehérige/r mit franzdsischer Ingenieurausbildung
kann sich also nicht auf EU-Richtlinien berufen, wenn er/sie seinen/ihren Beruf in
Deutschland ausuben will. Auch eine Staatsangehdérige der genannten Lander, die ihre
Qualifikation auBerhalb der EU-/EWR-Staaten sowie der Schweiz erworben hat, kann
diese Regelungen nicht fur sich geltend machen.

Automatische Anerkennung

Fir manche reglementierten Berufe haben sich die EU-/EWR-Staaten auf eine
automatische Anerkennung geeinigt: Innerhalb der genannten Staaten sind die
entsprechenden Qualifikationen gegenseitig anerkannt. Die Regelung gilt fir:

B Allgemeinmedizinerinnen und Fachéarztinnen
B Zahnéarztelnnen
B Tierarztelnnen
B Apothekerlnnen

B Architektenlnnen.

Wer eine der genannten Ausbildungen vollstandig abgeschlossen hat und im Her-
kunftsland ohne Einschrankungen zur Berufsauslibung zugelassen ist, kann den jewei-
ligen Beruf in allen EU- / EWR-Staaten und in der Schweiz ausuben. Die genannten
Personen haben die gleichen Rechte und Pflichten wie Staatsbirger/innen des jeweili-
gen Aufnahmestaats, die ihre Ausbildung in diesem Staat selbst vollsténdig abge-
schlossen haben. An diese Regelungen sind Mindestanforderungen fur jeden Beruf
geknupft, die Antragsteller/innen erfullen mussen. Diese Anforderungen betreffen Dau-
er und Inhalt der theoretischen und fachpraktischen Ausbildung.

Sonderregel fiir Angehérige der neuen EU-Staaten

Fir Angehdrige der Staaten, die 2004 und 2007 der EU beigetreten sind und die ihre
berufliche Qualifikation vor dem Beitritt erworben haben, gilt eine Sonderregelung: Sie
mussen im Anerkennungsverfahren eine zuséatzliche Bescheinigung ihres Herkunfts-
landes vorlegen. In dieser muss die zustandige Behdrde bestatigen, dass die Aus-
bildung bereits den Mindeststandards der EU entsprochen hat. Ist das nicht der Fall,
mussen Antragsteller/innen nachweisen, dass sie lhren Beruf innerhalb der letzten flnf
Jahre mindestens drei Jahre lang ausgeubt haben.
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Sonderregelungen fiir Spédtaussiedlerinnen

Spataussiedlerinnen sollten bei Antréagen auf Anerkennung ihrer beruflichen Qualifi-
kationen immer auf den § 10 des Bundesvertriebenengesetzes hinweisen. Demnach
sind ,Prifungen oder Beféahigungsnachweise, die Spataussiedlerinnen in den Aussied-
lungsgebieten abgelegt oder erworben haben, anzuerkennen, wenn sie den entspre-
chenden Prifungen oder Beféahigungsnachweisen [...] gleichwertig sind“. Aus dieser
Klausel ergeben sich fur einige Berufe erleichterte Anerkennungen. Zum Beispiel wird
die Ausbildung von Juristen/innen als mit dem deutschen 1. juristischen Staatsexamen
gleichwertig anerkannt, wenn der/die Spéataussiedler/in in der ehemaligen Sowjetunion
ein finfjahriges Vollzeitstudium absolviert und mit einer Diplomarbeit abgeschlossen
hat.

Regelungen fiir Drittstaaten-Angehorige

Angehdrige von Nicht-EU-/ EWR-Staaten stellen ihre Antrége ebenfalls bei den unten
aufgefihrten und nach Berufen geordneten Stellen. Sie kdnnen sich allerdings nicht
auf die Richtlinien der EU berufen, sondern ihre Qualifikationen werden ,nach den Kiri-
terien der funktionalen, formalen und materiellen Gleichwertigkeit“ gepruft. Das bedeu-
tet, Ihre Qualifikation wird auf folgende Fragen hin untersucht:

B Funktionale Gleichwertigkeit: Was dirfen Antragsteller/innen mit lhrem Diplom in
dem Land tun, in dem sie es erworben haben?

B Formale Gleichwertigkeit: Wo ist die Ausbildung im Bildungssystem des Herkunfts-
landes eingeordnet, was sind die Zugangsvoraussetzungen, wie lange dauert die
Ausbildung?

B Materielle Gleichwertigkeit: Welche Inhalte hat die Ausbildung?

Auf dieser Grundlage wird die Qualifikation mit der entsprechenden deutschen ver-
glichen. Werden wesentliche Unterschiede in der Ausbildung festgestellt, kann nur eine
teilweise Anerkennung ausgesprochen oder die Anerkennung ganz verweigert werden.
Dann muss ein Teil der Ausbildung in Deutschland nachgeholt und/oder eine Prifung
abgelegt werden.

Fir Arzte/innen und Apotheker/innen besteht die Méglichkeit der voriibergehenden Be-
rufserlaubnis. Diese Erlaubnis kann auf bestimmte Tatigkeiten und Stellen beschréankt
werden und gilt fir einen begrenzten Zeitraum, der genutzt werden kann, um bei-
spielsweise eine Facharztausbildung abzuschlieBen oder erforderliche Teile der medi-
zinischen bzw. pharmazeutischen Ausbildung nachzuholen. Ein entsprechender Antrag
muss bei denselben Stellen gestellt werden, die auch fur die Erteilung der Approbation
zustandig sind.
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Antragsverfahren

Bei der zustandigen Stelle missen folgende Unterlagen eingereicht werden:

Erforderliche Unterlagen

® Antrag (personlich unterschrieben)

mBeglaubigte Kopien des Hochschuldiploms, Zeugnisses oder anderer Nachweise
der Qualifikationen (mit Facher- und Notenubersicht), die von der zustandigen Stel-
le des Staates ausgestellt sind, in dem die Ausbildung erfolgte

m Beglaubigte deutsche Ubersetzung (wenn die Zeugnisse nicht in lateinischer oder
englischer Sprache ausgestellt sind)

B Tabellarischer Lebenslauf

mEvtl. ein Fihrungszeugnis, Meldebescheinigung, Statusnachweis (beglaubigte Ko-
pien). Eine Erklarung, dass der Antrag noch in keinem anderen Bundesland ge-
stellt wurde.

Manchmal werden noch weitere Unterlagen verlangt, z. B. ein Nachweis Uber die Be-
herrschung der deutschen Sprache, wenn der Lehrerberuf anerkannt werden soll. Da-
her ist es ratsam, vor der Antragstellung nachzufragen. Die zustandige Stelle vergleicht
die ausléandischen Berufsqualifikationen mit den Anforderungen des entsprechenden
Berufs in Deutschland. Sie muss dabei eine Ausbildung und/oder Berufserfahrung, die
im Anschluss an das Diplom erworben wurden, beriicksichtigen, um evtl. bestehende
Unterschiede auszugleichen. Bis zu einer Entscheidung Gber die Anerkennung kénnen
mehrere Monate vergehen.

Mogliche Ergebnisse des Antragsverfahrens

Anerkennung:

Antragsteller/innen kénnen ihren Beruf zu den gleichen Bedingungen ausiiben wie
ein/e deutsche/r Staatsangehdrig/er und haben die gleichen Rechte und Pflichten wie
die Inhaber/innen inlandischer Diplome.

Teilweise Anerkennung:

Die prufende Stelle hat wesentliche Unterschiede in Dauer oder Inhalt der betreffenden
Ausbildung festgestellt und verlangt eine Ausgleichsmal3nahme:
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Um Unterschiede in Bezug auf den Ausbildungsinhalt oder das Tatigkeitsfeld des
betreffenden Berufs auszugleichen, muss entweder ein Anpassungslehrgang in
Deutschland besucht oder eine Eignungspriifung abgelegt werden. Normalerweise
kann man zwischen diesen Moglichkeiten wahlen. Nur in Berufen, die gute Kenntnisse
des deutschen Rechts verlangen, ist die Eignungsprifung vorgeschrieben (An-
walt/Anwaltin, Steuerberater/in, Wirtschaftspruifer/in).

Beide, Anpassungslehrgang und Eignungsprifung, dirfen sich nur auf solche Inhalte
beziehen, die in der Ausbildung im Herkunftsland tatsachlich gefehlt haben. Der Zeit-
punkt der Prufung kann mit der Prifungskommission vereinbart werden. Die Prifung
muss sich an den wesentlichen Unterschieden orientieren, darf also nicht identisch
sein mit der Prufung, die in Deutschland — Schleswig-Holstein — zum Ausbildungsab-
schluss abgelegt werden muss.

Der Staat muss dafur Sorge tragen, dass die Teilnahme an einem Anpassungs-
lehrgang und an einer Eignungsprifung auch tatsachlich méglich ist. Genauere Infor-

mationen Uber Inhalte, Anbieter von Kursen und evtl. Kosten erhalt man bei den zu-
standigen Stellen.

Ablehnung:
Wenn die Behorde den Antrag ablehnt, muss sie die Entscheidung detailliert begrin-

den. Gegen diese Entscheidung kann Widerspruch eingelegt werden, wenn man der
Auffassung ist, dass die Entscheidung nicht gerechtfertigt ist.

5.4 Adressen der zustandigen Stellen fur akademische
Anerkennungen

Architektinnen

(Auch Innenarchitektinnen und Landschaftsarchitektinnen)

Ministerium fir Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des Landes Schleswig-

Holstein

Hochschulabteilung VII 536

Dusternbrooker Weg 104, 24105 Kiel

Frau Jagst

Tel.: (0431) 988 - 5858 Fax: (0431) 988 — 6175858

Inga.jagst@wimi.landsh.de

www.wirtschaftsministerium.schleswig-holstein.de
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Ingenieurelnnen

Ingenieurelnnen mit Hochschulabschluss

Ministerium fir Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des Landes Schleswig-

Holstein

Hochschulabteilung VIl 536

Dusternbrooker Weg 104, 24105 Kiel

Frau Jagst

Tel.: (0431) 988 - 5858 Fax: (0431) 988 — 6175858
Inga.jagst@wimi.landsh.de
www.wirtschaftsministerium.schleswig-holstein.de

Kontaktaufnahme bitte iber telefonischen Anruf

Fiir die Anerkennung zum Zwecke der Arbeitsaufnahme in allen akademischen
Berufen auBBer medizinische und Lehramts-Abschliisse ist das Ministerium fiir
Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des Landes Schleswig-Holstein zustédndig.

Juristinnen

In der Regel haben auslandische Juristen/innen keine Aussicht auf vollstandige Aner-
kennung ihrer Ausbildung in Deutschland. Neuerdings kénnen auslandische Ab-
schlisse auf die erste juristische Staatsprifung anerkannt werden. Grundsatzlich ist
die Anerkennung aber sehr eingeschrankt, so dass in den meisten Fallen nur eine for-
male Anerkennung als Jurist/in ausgesprochen wird. Diese Berufsbezeichnung darf mit
dem Kirzel des Ausbildungsstaates gemeinsam gefuhrt werden, z. B. ,Jurist (SU)“ flr
Kontingentfliichtlinge aus der ehemaligen Sowjetunion.

Beratung fur Anwalte/innen aus dem Ausland Uber Méglichkeiten zur rechtsberatenden
Tatigkeit in Deutschland:

Schleswig-holsteinische Rechtsanwaltskammer

Gottorfstr. 13, 24837 Schleswig
Frau Eggers
Tel.: (04621) 93910

Lehrerinnen

Eine vollstandige inhaltliche Anerkennung fur zugewanderte Lehrer/innen ist selten.
Das liegt daran, dass in den Herkunftslandern meistens ein Unterrichtsfach studiert
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wurde, in Deutschland aber mindestens zwei gefordert werden. Im Zuge der Anerken-
nung wird daher auch tber ausgleichende WeiterbildungsmaBnahmen entschieden,
die Antragsteller/innen absolvieren missen. Das kann ein Ergdnzungsstudium in ei-
nem weiteren Unterrichtsfach sein, aber auch ein Anpassungslehrgang. Hier arbeiten
die Zugewanderten als Lehrer/innen an einer staatlichen Schule und werden durch
Ausbildungspersonal der Studienseminare begleitet — ahnlich dem Vorbereitungsdienst
fir deutsche Lehrer/innen in Ausbildung.

Zustandig fur die Bewertung und Anerkennung ausléndischer Lehramtsdiplome:

Ministerium fur Bildung und Kultur des Landes Schleswig-Holstein

Brunswiker Str. 16-22, 24105 Kiel

Tel.: (0431) 988-2439
Fax: (0431) 988-5888

Offentlicher Dienst

Bei Einstellungen in den Offentlichen Dienst des Bundes, der Lander und der Kommu-
nen (Verwaltung, Polizei, Behdrde, Ministerium etc.) nimmt die jeweilige Personalstelle
in der Regel Kontakt zum Wissenschaftsministerium auf. Der betreffende Abschluss
kann aber in jedem Fall auch direkt durch den/die Inhaber/in bei dem o0.g. Ministerium
bewertet werden. Die aufenthaltsrechtlichen Voraussetzungen flr eine Einstellung
mussen vorliegen.

Sozialpddagoglnnen, Sozialarbeiterinnen

Zustandig fur die Anerkennung von Sozialarbeiterlnnen, Sozialpddagoginnen:

Ministerium fir Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des Landes Schleswig-

Holstein
Hochschulabteilung VIl 536
Dusternbrooker Weg 104, 24105 Kiel
Frau Jagst
Tel.: (0431) 988 - 5858 Fax: (0431) 988 — 6175858
Inga.jagst@wimi.landsh.de

Kontaktaufnahme bitte iber telefonischen Anruf
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Steuerberaterinnen

Finanzministerium des Landes Schleswig-Holstein

Dusternbrooker Weg 64

24105 Kiel

Referatsleiter Christian Driigem Mdller

Tel.: (0431) 988-8932 Fax: (0431) 988-1668932

Christian.druegemmueller @fimi.landsh.de

Zustandig fur die Prifung:

Nach der bestandenen Prifung muss man ,bestellt“ — d. h. zugelassen — werden, bevor
man als Steuerberater/in tatig werden kann. Bei der Steuerberaterkammer sind ent-
sprechende Formulare fur den ,Antrag auf Bestellung als Steuerberater/in“ erhaltlich:

Steuerberaterkammer Schleswig-Holstein (Kd6R)

HopfenstraBe 2d, 24114 Kiel

Telefon: (0431) 5 70 49-0 Telefax: (0431) 570 49-10
E-Mail: info@stbk-sh.de Internet: http://www.stbk-sh.de/
Wirtschaftspriiferlnnen

Die Wirtschaftspriferkammer Berlin fuhrt das bundeseinheitliche Examen far Wirt-
schaftspriferlnnen durch und ist somit auch fir die Anerkennung auslandischer Quali-

fikationen zustandig.

Wirtschaftspriferkammer Berlin

Prafungsstelle fur das Wirtschaftsexamen bei der Wirtschaftspriferkammer
RauchstraBe 26, 10787 Berlin

Tel.: (030) 72 61 61-0

Ansprechpartner: Herr Tuffers, Tel.: (030) 72 61 61-188

E-Mail: pruefungsstelle@wpk.de Internet: www.wpk.de
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Psychologische Psychotherapeutinnen,
Kinder- und Jugendlichenpsychotherapeutinnen

Zustandig fur die Erteilung der Berufserlaubnis und der Approbation:

Landesamt fir Soziale Dienste des Landes Schleswig-Holstein

Adolf-Westphal-Str. 4, 24143 Kiel
Abteilung Il Gesundheitsschutz

Herr Myska

Tel.: (0431) 988 — 5565 Telefax: (0431) 988 — 5416

Apothekerlnnen

Landesamt flur Soziale Dienste des Landes Schleswig-Holstein

Adolf-Westphal-Str. 4, 24143 Kiel

Abteilung Il Gesundheitsschutz

Herr Myska

Tel.: (0431) 988 — 5565 Telefax: (0431) 988 — 5416

Arztinnen, Fachérztinnen

Auslandische Arzte/innen oder Zahnérzte/innen benétigen zur Ausiibung des &rztli-
chen/zahnarztlichen Berufs in Deutschland eine Erlaubnis (Berufserlaubnis) nach § 10
Bundesarzteordnung bzw. nach §13 des Gesetzes Uber die Ausliibung der Zahnheil-
kunde.

Die Erlaubnis kann auf Antrag an Personen erteilt werden, die eine abgeschlossene

Ausbildung fur den arztlichen/zahnérztlichen Beruf nachweisen, wenn eine der nach-
folgenden aufgeflihrten Voraussetzungen des § 10 Abs. 3 BAO bzw. des §13 Abs. 3
ZHG auf sie zutrifft:

die unanfechtbare Anerkennung als Asylberechtigter/Asylberechtigte, eine Niederlas-
sungserlaubnis nach §23 Abs.2 Aufenthaltsgesetz die Ehe mit einem/einer deutschen
Staatsangehérigen mit gewdhnlichem Aufenthalt in Deutschland der Besitz einer Ein-
birgerungszusicherung, wenn der Einblrgerung jedoch Hindernisse entgegenstehen,
die der Antragsteller/die Antragsstellerin nicht selbst beseitigen kann.

Die Erlaubnis wird je nach Gegebenheit auf eine Beschaftigungsstelle, mindestens je-
doch auf das Land Schleswig-Holstein beschrankt. Sie wird zeitlich befristet erteilt, in
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der Regel fur eine Dauer von 2 Jahren. Sie kann verlangert werden, wenn die oben
aufgezahlten Voraussetzungen weiter bestehen.

Dem Approbations- oder Erlaubnisantrag beizufigende Unterlagen:

1. Ein luckenloser kurzgefasster Lebenslauf mit Datum und Unterschrift,
2. a) die Geburtsurkunde oder ein Auszug aus dem Familienbuch der Eltern,

b) die Heiratsurkunde oder ein Auszug aus dem fir die Ehe gefihrten Familien-
buch,

3. a) Personalausweis,
b) Ausweis fur Vertriebene und Fliichtlinge oder entsprechende Bescheinigung,
c) Reisepass mit Aufenthaltsgenehmigung,

d) Staatsangehdérigkeitsurkunde (Staatsangehdrigkeitsausweis, Einblrgerungsur-
kunde 0.4.),

e) Staatsangehdrigkeitsurkunde oder Reisepass des deutschen Ehepartners/der
deutschen Ehepartnerin,

f) Meldebescheinigung,
g) Meldebescheinigung des Ehepartners/der Ehepartnerin,

4. ein amtliches FUhrungszeugnis nicht friher als einen Monat vor der Vorlage aus-
gestellt,

5. eine personliche Erklarung des Antragstellers/der Antragstellerin, ob gegen ihn/sie
ein gerichtliches Strafverfahren oder ein staatsanwaltschaftliches Ermittlungsver-
fahren anhangig ist,

6. eine arztliche Bescheinigung, die nicht friher als einen Monat vor der Vorlage
ausgestellt sein darf, aus der hervorgeht, dass der Antragsteller/die Antragsstelle-
rin nicht in gesundheitlicher Hinsicht zur Austbung des &rztlichen/zahnérztlichen
Berufs ungeeignet ist,

7. Nachweise der arztlichen/zahnérztlichen Ausbildung und Berufsausubung,

a) Hochschulabschluss/Diplom,

b) Nachweis der einzelnen Studienfacher mit Notenlbersicht,
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c) Nachweis der praktischen Ausbildung,

d) Berufszulassung,

e) aktuelle Bescheinigung der zustandigen auslandischen Behdrde, ob die
Berechtigung zur Ausliibung des arztlichen/zahnérztlichen Berufs eingeschrankt
oder entzogen ist,

f) Nachweise bisheriger Berufsausibung (Arbeitsbuch),

8. Stellenzusage,

9. Nachweis Sprachkurs "Deutsch" .

Die Unterlagen sind im Original einzureichen (Kopien behalten!). Urkunden kénnen
auch in amtlich oder notariell beglaubigter Form vorgelegt werden. Auslandischen Do-
kumenten ist grundsétzlich eine vollstandige Ubersetzung beizufiigen. Den Uberset-
zungen mussen die Originalurkunden oder amtlich beglaubigte Kopien derselben
zugrunde gelegen haben und sie missen von einem/r &ffentlich bestellten und verei-
digten Ubersetzer/in gefertigt worden sein. Sind die Beglaubigungen und Ubersetzun-
gen im Ausland vorgenommen worden, ist eine Bestatigung (Legalisation) durch die
deutsche Auslandsvertretung erforderlich.

Arztliche Bescheinigungen (Punkt 6), die keinen Stempel des Arztes/der Arztin oder
der Praxis tragen, mussen zurtickgegeben werden. Fur die Erteilung der Approbation
und der Erlaubnis wird eine Verwaltungsgebuhr erhoben.

Um unbefristet in Deutschland &rztliche Tatigkeit auszuliben, muss die Kenntnis-
Prifung bei der Arztekammer abgelegt werden. Die Voraussetzung dafiir ist das Vor-
handensein der Berufserlaubnis.

Das Verfahren erfolgt folgendermaBen: Sie stellen einen Antrag beim Landesamt fir
Soziale Dienste des Landes Schleswig-Holstein, Adolf-Westphal-Str. 4, 24143 Kiel. Je-
der Fall wird von den zustandigen Mitarbeiterlnnen individuell betrachtet. Bei der posi-
tiven Entscheidung erhalten Sie die Einladung mit Termin zur Prufung. Die Prifung er-
folgt bei der Arztekammer Schleswig-Holstein, Bismarckallee 8-12, 23795 Bad Sege-
berg.
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Landesamt fir Soziale Dienste des Landes Schleswig-Holstein

Adolf-Westphal-Str. 4, 24143 Kiel

Abteilung Il Gesundheitsschutz

Frau Heim, Buchstabe A - L, Tel.: (0431) 988 - 5572
Herr Myska, Buchstabe M - Z, Tel.: (0431) 988 - 5565

Fiur Anerkennung und Priifung von Zahnarztinnen ist die Zahnarztekammer zu-
stéandig.

Weitere Programme:
AQUA/Akademikerprogramm der Otto Benecke Stiftung e.V.

Seit 2006 fuhrt die Otto Benecke Stiftung e.V. (OBS) im Auftrag und mit Mitteln des
Bundesministeriums fir Bildung und Forschung und des Européischen Sozialfonds der
Europaischen Union QualifizierungsmaBnahmen fir arbeitslose Akademiker/innen im
Projekt AQUA (Akademikerinnen und Akademiker QUalifizieren sich fir den Arbeits-
markt) durch. Das Projekt wird seit der Pilotphase 2006/2007, in welcher zunachst vier
MaBnahmen fir arbeitslose Hochschulabsolventinnen und Hochschulabsolventen er-
probt wurden, kontinuierlich erweitert und bietet inzwischen ein umfangreiches Angebot
an berufsgruppenspezifischen MaBnahmen — so genannten Studienerganzungen — fir
den (Wieder-)Einstieg in das Berufsleben. Die Bildungsangebote richten sich an Aka-
demiker/innen mit und ohne Migrationshintergrund. Die Teilnahme ist unabhangig vom
Alter und Studienabschluss (Fachhochschule, Universitat), von der Nationalitat und der

Dauer der Erwerbslosigkeit moglich.

Zu Beginn des Jahres 2009 wurden die Kursangebote des Akademikerprogramms,
dem langjahrigen Programm der OBS fir akademische Zuwander/innen, die in
Deutschland spezielle Eingliederungshilfe bendtigen, in das Projekt AQUA Uberfihrt
und unter dem Titel AQUA-Migration zusammengefasst. Diese Anderung erméglicht al-
len Migranten/innen, die einen Hochschulabschluss in ihrem Herkunftsland erworben
haben, das Angebot zu nutzen.

Vorausgesetzt wird allerdings der Bezug von Arbeitslosengeld (ALG I) oder ALG I, der
Uber die Dauer der MaBnahme bestehen bleibt. In Ausnahmefallen ist eine Teilnahme

auch ohne ALG-Bezug mdglich.
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Wer wird geférdert?

Die Angebote richten sich an alle — zugewanderten und hiesigen — Akademikerinnen
und Akademiker, die arbeitslos sind.

Was kann geférdert werden?

AQUA bietet arbeitslosen zugewanderten und hiesigen Akademikerinnen und Akade-

mikern folgende Hilfen zum beruflichen (Wieder-)Einstieg:

B Beratung und berufliche Orientierung,

m Sprachkurse (z.B. Fachsprachkurse fiir Okonomen, fiir Lehrer und Geisteswissen-
schatftler, fir Ingenieure und Naturwissenschaftler),

B Studienergénzungen (z.B. Bauwesen, Betriebliches Sicherheitsmanagement, La-
sertechnik, Medizin, Mikrosystemtechnik, Public Relations, Tourismusmanage-
ment)

Weitere Informationen:

Néhere Auskilnfte zum gesamten Bildungsangebot von AQUA, zu den Terminen und
zur schriftlichen Bewerbung erteilt die OBS in Bonn: Hotline 0228/8163-600, E-Mail
Aqua@obs-ev.de, Internet www.obs-ev.de/AQUA. Die Bewerbungsunterlagen kénnen

direkt Uber das Internet bezogen werden.

5.5 Nicht reglementierte Berufe

Alle anderen akademischen Berufe, wie Physiker/in, Mathematiker/in, Germanist/in,
Wirtschaftswissenschaftler/in, Sozialwissenschaftler/in etc. sind nicht reglementiert,

d. h. fur sie gibt es keine gesetzlichen Vorschriften zur Austibung des Berufs und somit
auch kein Anerkennungsverfahren. Der Beruf kann ohne Anerkennung durch eine Be-
hérde und zu den gleichen Bedingungen wie fiir deutsche Staatsangehdrige ausgeubt
werden. Die Anerkennung liegt faktisch bei dem/der Arbeitgeber/in, der/die uber Ein-
stellung und Gehalt entscheidet.

Je nach Beruf kann es aber sinnvoll sein, trotzdem eine offizielle Einschatzung der ent-
sprechenden Qualifikation zu erhalten. Sie kann z. B. einem/einer potenziellen Arbeit-
geber/in mehr Klarheit ber die Fahigkeiten eines/r Bewerber/in geben. Auf Wunsch
geben die zustandigen Stellen eine Bewertung des jeweiligen Hochschulabschlusses
ab.
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Weitere praktische Hinweise

Fir die Bescheinigung der Gleichwertigkeit des Studiums ist eine Verwaltungsgebihr
zu zahlen, es sei denn, die Studierenden weisen nach, dass sie Staatsangehdrige ei-
nes EU-Landes sind oder zum betreffenden Personenkreis des Landesaufnahmege-
setzes gehodren. Zu diesem Zweck ist eine Kopie des Ausweises nach § 15 des Bun-
desvertriebenengesetzes oder eine dhnliche Bescheinigung Uber den Status als Be-
rechtigte/r nach dem Landesaufnahmegesetz (Status eines Flichtlings) beizulegen. Es
sollten keine Registrierscheine oder Verteilungsbescheide beigelegt werden. Die Be-
scheinigung muss auf den Namen des oder der antragstellenden Person ausgestellt
sein. Die Heirat mit einem/er Staatsangehdrigen eines EU-Landes bzw. mit einem/r
0.g9. Berechtigten fihrt nicht zu einer Gebihrenbefreiung, auch nicht der Bezug von Ar-
beitslosengeld. Im Falle einer Einbirgerung muss das Verfahren bereits abgeschlos-
sen sein.

Das Rechnungsformular wird in der Regel erst zusammen mit dem (Teil)-
Anerkennungsbescheid am Ende des Verfahrens per Post zugeschickt. Die Gebuhr
kann dann per Bank Uberwiesen werden.

Es muss mit einer durchschnittlichen Bearbeitungszeit von 6 bis 7 Monaten gerechnet
werden. Die Prifung der Unterlagen wird in der Regel durch eine externe Gutachter-
stelle vorgenommen, deshalb ist die Bearbeitungszeit vom Ministerium aus nicht beein-
flussbar.

Es sollten keine Kunststoffhillen oder Hefter fir den Versand verwandt werden. Es ist
darauf zu achten, dass immer das Aktenzeichen genannt wird. Angeforderte Unterla-
gen mussen innerhalb von sechs Monaten nachgereicht werden, sonst wird der Vor-
gang zu den Akten gelegt.

Bei Namenséanderungen nach Ausstellung des Diploms muss die Heiratsurkunde bei-
geflugt werden. Anstelle von Originalen sollten immer beglaubigte Kopien zugesandt
werden, da die Unterlagen auf dem Postweg verloren gehen kénnten. Die Kopien kén-
nen bei der zustdndigen Gemeindeverwaltung oder Rathaus beglaubigt werden. Im
Ausland angefertigte Kopien oder dort Ubersetzte Dokumente bedurfen der Anfertigung
einer Apostille.

5.6 Weiterfuhrende Informationen
Der Leitfaden fir die allgemeine Regelung zur Anerkennung der beruflichen Beféahi-
gungsnachweise der Europaischen Union beantwortet in gut verstandlicher Form und
in allen Sprachen der Mitgliedslander Fragen zur Anerkennung reglementierter Berufe:

http://europa.eu/eu-life/work-business/index_de.htm

Es gibt in Deutschland zwar keine Behodrde, die bundesweit Berufsqualifikationen aner-
kennt. Jedoch ist die bei der Kultusministerkonferenz angesiedelte Zentralstelle fur

3. Auflage November 2009 Aktualisierte Fassungen unter www.access-frsh.de



Leitfaden zur Anerkennung ausléandischer Schul- und Berufsabschlisse in Schleswig-Holstein Seite 52

auslandisches Bildungswesen die zentrale Informationsstelle. Hier kénnen Auskiinfte
eingeholt werden zu allen Fragen der Antragstellung, Anerkennung, zustandigen Be-
hoérden usw.

Zentralstelle fur ausléandisches Bildungswesen (ZAB)
Sekretariat der Kulturministerkonferenz
LennestraBe 6, 53113 Bonn
Tel.: (0228) 501-352 / -264

E-Mail: zab@kmk.org
Internet: www.kmk.org

Ein Informationssystem zur Anerkennung auslandischer Bildungsabschlisse, Informa-
tionen zu bilateralen Abkommen, Ubersetzungen von Abschliissen und Bildungsgraden
sowie Ubersichten der Bildungsinstitutionen zahlreicher Lander findet sich unter:
www.anabin.de

6. Anerkennung von Titeln und Diplomen

In diesem Kapitel geht es um die akademische Anerkennung von Berufen, die durch
ein Studium an einer Hochschule erlernt werden und mit einem Hochschuldiplom ab-
schlieBen. Diese Form der Anerkennung kommt dann in Frage, wenn Personen ihr im
Ausland begonnenes Studium in Deutschland fortsetzen mdchten oder ihre im Her-
kunftsland erworbenen akademischen Titel auch in Deutschland fihren méchten. Die
Genehmigung, einen solchen Titel in Deutschland zu fuhren, berechtigt nicht automa-
tisch zur Ausitibung des damit verbundenen Berufes. Informationen zur beruflichen An-
erkennung finden Sie in Kapitel 5.

6.1 Grundprinzipien der Anerkennung

Aufgrund der Komplexitat dieses Themas verweisen wir fur aktuelle Informationen auf
folgenden Hinweis des Ministeriums fur Wissenschaft, Wirtschaft und Verkehr des
Landes Schleswig-Holstein und die dort benannte vom Ministerium herausgegebene
Broschure:

Die Fiihrung ausléndischer akademischer Grade, Hochschultitel und Hochschultétig-
keitsbezeichnungen ist in Schleswig-Holstein geméal dem Hochschulgesetz durch die
sog. "Allgemeingenehmigung” geregelt, d.h. einer schriftlichen Zustimmung zur Fiih-
rung durch das Ministerium bedarf es grundsétzlich nicht. Aufgrund der Vielzahl gleich-
artiger Anfragen zu diesem Thema finden Sie die rechtlichen Grundlagen sowie Ant-
worten zu den géngigsten Fragen aus diesem Bereich in einer Informationsschrift des
Wissenschaftsministeriums, die in der jeweils aktuellsten Fassung im Internet als
Download unter der Adresse www.wissenschaft.schleswig-holstein.de erhéltlich ist,
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wobei in der linken oberen Eingabemaske (Volltextsuche) das Wort "Grade" ein-
zugeben ist oder direkt unter: oder unter: http://www.schleswig- hol-
stein.de/Wissenschaft/DE/SpezielleThemen/auslandAbschluesseAkademGrade/auslan
dAbschluesseAkademGrade__node.html__nnn=true

Der Titel der Broschre lautet: ,Die Fuhrung auslandischer akademischer Grade in
Schleswig-Holstein®

3. Auflage November 2009 Aktualisierte Fassungen unter www.access-frsh.de



Leitfaden zur Anerkennung ausléandischer Schul- und Berufsabschlisse in Schleswig-Holstein Seite 54

Anhang

Beglaubigungen und Ubersetzungen von Dokumenten

Die Anerkennung auslandischer Qualifikationen setzt meist beglaubigte Kopien und
Ubersetzungen von Zeugnissen und anderen Dokumenten voraus, die von von verei-
digten Ubersetzern/innen angefertigt werden miissen. An diese Stellen kénnen An-
tragsteller/innen sich wenden, um Beglaubigungen und/oder Ubersetzungen anfertigen
zu lassen:

B Beglaubigte Kopien fremdsprachiger Dokumente erhalt man in Schleswig-Holstein
bei Notaren oder konsularischen Vertretungen des Herkunftslandes.

m Kopien deutscher Dokumente beglaubigen die Ordnungsamter der Gemeinden
oder Rathauser.

m In Schleswig-Holstein akkreditierte vereidigte Ubersetzer/innen findet man im In-
ternet unter www.landgericht-kiel.landsh.de oder unter www.dolmetscher-
treffen.de

Voraussetzung fir die Forderung nach dem BA-
foG/BAB

Das Bundesausbildungsgesetz regelt Méglichkeiten der Ausbildungsférderung flr Stu-
dium oder schulische Ausbildungen:

§ 1 Grundsatz

Auf individuelle Ausbildungsférderung besteht fiir eine der Neigung, Eignung und Leis-
tung entsprechende Ausbildung ein Rechtsanspruch nach MalRgabe dieses Gesetzes,
wenn dem Auszubildenden die fiir seinen Lebensunterhalt und seine Ausbildung erfor-
derlichen Mittel anderweitig nicht zur Verfiigung stehen.

Far Migrantinnen ist besonders wichtig zu klaren, ob sie grundsétzlich Anspruch auf
eine Férderung nach diesem Gesetz haben, da fir einige Aufenthaltstitel besondere
Bedingungen gelten.

Anspruch wie Deutsche allein aufgrund ihres auslénderrechtlichen Status haben kiinf-
tig Auslénderinnen mit Niederlassungserlaubnis, mit Aufenthaltserlaubnis nach den §§
22, 23 Abs. 1 oder 2, 23a, , 25 Abs. 1, 2, 3, 4 Satz 2 oder 5, den §§ 28, 30, 31, 32, 33,
34, 37, 38 Abs. 1 Nr. 2 AufenthG und 104a oder einem Daueraufenthaltsrecht nach
dem FreizligG/EU.
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Neu ab 1.1.2009:

Nach einer Voraufenthaltsdauer von mindestens vier Jahren kénnen Auslanderinnen
mit Duldung, die die Ubrigen (auch fir Deutsche geltenden) Voraussetzungen fir eine
Ausbildungsférderung erfillen (z. B. Bedurftigkeit, Altersgrenze, férderungsféhige Aus-
bildung usw.), Férderung nach dem Bundesausbildungsférderungsgesetz (BAf6G) er-
halten.

§ 8 Abs. 2a BAf6G: Geduldeten Ausléndern (§ 60 a des Aufenthaltsgesetzes), die ih-
ren stdndigen Wohnsitz im Inland haben, wird Ausbildungsférderung geleistet, wenn
sie sich seit mindestens vier Jahren unterbrochen rechtméRig, gestattet oder geduldet
im Bundesgebiet aufhalten.

Fragen und Antworten zu dem Thema finden Sie unter: www.das-neue-bafoeg.de

Neu ist auch die Ausbildungsférderung fur Geduldete unter dem oben genannten Vor-
aussetzungen nach Berufsausbildungsbeihilfe (BAB), § 63 lla SGB IlI.

Weitere Informationen unter:
http://www.arbeitsagentur.de/nn_164814/Navigation/zentral/Veroeffentlichungen/Geset
ze-Verordnungen/Gesetze-Verordnungen-Nav.html#d1.1

Keinen Anspruch allein aufgrund ihres auslénderrechtlichen Status haben auch kiinftig:

Asylsuchende, geduldete Ausldnderinnen mit einem Aufenthalt unter vier Jahren und
Auslénderinnen mit einem Aufenthalts zum Zweck der Ausbildung bzw. des Studiums
(§ 16 f. AufenthG), Ausldnderinnen mit befristetem Arbeitsaufenthalt (§ 18 ff. Auf-
enthG), Ausldnder mit Aufenthaltserlaubnis nach § 24, § 25 1V Satz 1 oder § 25 IVa
AufenthG, sowie Unionsblirger, die kein Freiziigigkeitsrecht als Familienangehdrige,
Daueraufhéltige oder aufgrund einer in inhaltlichem Zusammenhang mit der aufge-
nommenen Aushildung stehenden vorherigen Erwerbstétigkeit besitzen. Sie kbnnen
Jedoch wie bisher durch eine vorherige Erwerbstétigkeit ihrer Eltern einen Anspruch
erwerben.

Die von der BAf6G-Foérderung Ausgeschlossenen erhalten kein Arbeitslosengeld 11,
wenn sie studieren oder eine Ausbildung aufnehmen, die dem Grunde nach BAf6G-
férderungsfahig ist. Es gibt aber die Moglichkeit einen Antrag auf Gewahrung von Ar-
beitslosengeld Il als Darlehen nach §7 Abs. 5 SGB Il zu beantragen, wenn ein beson-
derer Hartefall vorliegt. Seit dem 1. Januar 2007 ist zudem bei einer schulischen oder
beruflichen Ausbildung (nicht flr Studierende) nach dem neuen § 22 Abs. 7 SGB |l von
der Jobcenter/ARGE ein ergdnzender Zuschuss fir Miete und Heizung zu erbringen,
wenn BAf6G oder BAB insoweit keine ausreichende Férderung vorsehen.
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Weitere Hinweise auch zur Ausbildungsférderung fir Migrantinnen nach BAf6G,
zu den neuen Regelungen der Berufsausbildungsbeihilfe nach SGB Ill und M&g-
lichkeiten der Férderung nach dem SGB Il finden Sie unter
http://www.asyl.net/Magazin/12_2007b.htm

Allgemeine Informationen zum Aufstiegsfortbildungs-
forderungsgesetz (AFBG) "Meister-BAf6G"

Das "Meister-BAf6G" besteht seit 1996. Bereits mit einem 1. AFBG-Anderungsgesetz
wurden die Leistungen des Gesetzes deutlich verbessert. Das neue "Meister BAf6G"
ist zum 01.07.2009 in Kraft getreten und gilt fir MaBnahmen und MaBnahmeabschnit-
te, die nach diesem Zeitpunkt beginnen.

Das Aufstiegsfortbildungsférderungsgesetz (AFBG) - "Meister-BAf6G" - begriindet einen
individuellen Rechtsanspruch auf Férderung von beruflichen Aufstiegsfortbildungen, d.h.
von Meisterkursen oder anderen auf einen vergleichbaren Fortbildungsabschluss vorbe-
reitenden Lehrgangen. Mit dem neuen "Meister-BAf6G" werden auBer Darlehensteiler-
lassen auch Anreize zum erfolgreichen Abschluss und den Schritt in die Selbststandig-
keit geschaffen.

Anderungen und Verbesserungen fiir Fliichtlinge und
Migrantinnen:

Ausléndische Fortbildungswillige, die bereits langfristig aufenthaltsberechtigt sind oder
lange in Deutschland leben und eine dauerhafte Bleibeperspektive haben, werden kiinf-
tig auch ohne Ankniipfung an eine vorherige Mindesterwerbsdauer nach dem AFBG ge-
férdert.

Personliche Voraussetzungen:

Im Grundsatz gilt, dass allen Ausléndern, die (iber ein unbefristetes Aufenthaltsrecht verfligen,
der Zugang zum Meister-Baf6G erméglicht wird. Auslénder werden geférdert, wenn sie sich vor
Beginn der MalBnahme insgesamt drei Jahre im Inland

e aufgehalten und

e rechtmallig erwerbstétig waren.

Als Erwerbstatigkeit gilt auch die Zeit in einem Berufsausbildungsverhaltnis (n. Hand-
werksordnung oder Berufsbildungsgesetz).

Férderung wird geleistet:
1. Unionsbiirgerinnen, die ein Recht auf Daueraufenthalt im Sinne des Freiziigigkeitsge-

setzes/EU besitzen sowie anderen Ausldndern, die eine Niederlassungserlaubnis oder
eine Erlaubnis zum Daueraufenthalt nach dem Aufenthaltsgesetz besitzen,
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6. Auslénderinnen, die ihren gewdhnlichen Aufenthalt im Inland haben und die aulBer-
halb des Bundesgebiets als Fliichtlinge im Sinne des Abkommens (iber die Rechtsstel-
lung der Fliichtlinge vom 28. Juli 1951 (BGBI. 1953 I S. 559) anerkannt und im Gebiet
der Bundesrepublik Deutschland nicht nur voriibergehend zum Aufenthalt berechtigt
sind,

7. heimatlosen Ausldnderinnen im Sinne des Gesetzes (iber die Rechtsstellung heimat-
loser Ausldnderinnen im Bundesgebiet in der im Bundesgesetzblatt Teil Ill, Gliede-
rungsnummer 243-1, verdffentlichten bereinigten Fassung, zuletzt gedndert durch Artikel
7 des Gesetzes vom 30. Juli 2004 (BGBI. | S. 1950).

Anderen Auslandern wird Férderung geleistet, wenn sie ihren stdndigen Wohnsitz im In-
land haben und

1. eine Aufenthaltserlaubnis nach den §§ 22, 23 Abs. 1 oder 2, den §§ 23a, 25 Abs. 1
oder 2, den §§ 28, 37, 38 Abs. 1 Nr. 2, § 104a oder als Ehegatte oder Kind eines
Ausldnders mit Niederlassungserlaubnis eine Aufenthaltserlaubnis nach § 30 oder
den §§ 32 bis 34 des Aufenthaltsgesetzes besitzen,

2. eine Aufenthaltserlaubnis nach § 25 Abs. 3, 4 Satz 2 oder Abs. 5, § 31 des Aufent-
haltsgesetzes oder als Ehegatte oder Kind eines Ausldnders mit Aufenthaltserlaubnis
eine Aufenthaltserlaubnis nach § 30 oder den §§ 32 bis 34 des Aufenthaltsgesetzes
besitzen und sich seit mindestens vier Jahren in Deutschland ununterbrochen recht-
maéRig, gestattet oder geduldet aufhalten.

Ausfuhrliche Informationen Gber "Meister-Baf6G" finden Sie auf der folgenden Internet-
seite:

www.meister-bafoeg.info
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